UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
Pro-Reitor de Ensino de Graduacéo
Folha 31, Quadra 7, Lote Especial, s/n. Maraba — Pard CEP: 68501-970.
Telefone: (94) 2107.7101 - Fax: (94) 2101.7102

PORTARIA N°. 21 DE 30 DE JANEIRO DE 2014

Regulamenta critérios, atividades, pontuacdes e
respectivos pesos a serem considerados no Instituto
de Ciéncias Exatas- ICE para as Provas escrita,
didatica, de memorial e para julgamento de Titulos,
dos concursos publicos para ingresso no magistério
superior, em adequac¢do a Resolucdo 001 de 08 de
Janeiro de 2013, do CONSEPE da UNIFESSPA.

Considerando a necessidade imediata da regulamentacdo dos procedimentos a serem
adotados para as pontuacOes e pesos considerados nas Provas escrita, didatica, de memorial e
para julgamento de Titulos, dos concursos publicos para ingresso no magistério superior do
INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS; e

Considerando a necessidade de atender ao disposto na Portaria No 65 de 02 de Outubro
de 2013 — REITORIA.

A PRO-REITORIA DE ENSINO PRO TEMPORE da Universidade Federal do Sul e
Sudeste do Para, no uso das suas atribuices que lhe conferem, atendendo ao disposto na Portaria
No 65 de 02 de Outubro de 2013 — REITORIA , Resolve:

DA VALORACAO DA PROVA ESCRITA

Art. 1°. A avaliacdo da Prova Escrita obedecera, conforme o inciso V, § Gnico, Art. 190
da Portaria No 19/2013 - REITORIA os critérios abaixo discriminados com a valoracéo
respectiva:

| - Forma: introducéo, desenvolvimento e concluséo (2,0);

Il - Contetdo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias,
extensdo, atualizacdo e profundidade (5,0);

Il - linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisao e
correcédo gramatical (3,0).

DA VALORAGAO DA PROVA DIDATICA

Art. 2°. A Prova Didatica destina-se a avaliacdo do desempenho didético- pedagdgico do
candidato, quanto aos seguintes critérios, definidos no § 10, Art. 280 da Portaria No 65/2013 -
REITORIA:

| - 0 planejamento, a organizacéo e a clareza da aula (4,0);

Il - a extensdo, atualizacdo e profundidade dos conhecimentos do candidato (6,0).

8 Unico — Podera haver arguicdo aos candidatos durante, ou ap0s, a realizagao da prova
didatica.
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DA VALORACAO DA PROVA PRATICA

Art. 3°. Havendo necessidade de prova Pratica ou Experimental seus critérios de
avaliacdo serdo definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que atenda ao
disposto no 8 Unico, Art. 220 da PORTARIA 65/2013 — REITORIA.

DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 4°. Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora devera avaliar os aspectos
Constantes no Art. 250 da Portaria 65/2013 — REITORIA, com a seguinte valoracao:

| - dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando,
de modo especial, para a sua pertinéncia em relagdo a area de conhecimento do Concurso (2,0);

Il - consisténcia tedrica, formativa e pratica (2,0);

Il - extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na &rea especifica do
Concurso (2,0);

IV - pertinéncia, adequacéo e atualidade das referéncias bibliogréaficas (1,0);

V - dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica (1,0);

VI - participacdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensdo, bem como
em atividades de administracdo universitaria (1,0);

VIl - participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame (1,0).

DO JULGAMENTO DE TITULOS

Art. 5°. A etapa de Julgamento de Titulos, de carater eliminatério e classificatério nos
Concursos Publicos de provas e Titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Vitae
registrado na plataforma Lattes.

8 Unico - A Comissdo Examinadora considerard e pontuara, desde que devidamente
comprovados, os seguintes Grupos de Atividades de acordo com o disposto no Art. 260 da
Portaria N. 65/2013:

| - Grupo | - Formagdo Académica;

I1 - Grupo Il — Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;
I11 - Grupo Il — Atividades Didaticas;

IV - Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais.

Art. 6°. Os grupos de atividades serdo organizados em dois itens, sendo:

| — Item A: composto pelo Grupo I, sera atribuida a nota 7,0 (sete) ao Titulo exigido no
Concurso.
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Il — Item B: composto pelos grupos Il, 111 e 1V, totalizando 3,0 (trés) pontos.

§ 1° - As atividades e pontuacGes a serem consideradas nos Grupos de Atividades I, I,
e IV acima descritos, com seus respectivos pesos e critérios de avaliacdo serdo definidos
previamente no respectivo Plano de Concurso.

§ 2° - Para os titulos constantes da Formacdo Académica sera considerada somente a
maior titulacdo.

DA APROVACAO

Art. 7°. As pontuacdes dos candidatos em cada Etapa do Concurso seguirdo conforme o
disposto no Art. 270 da Portaria NO 65/2013- REITORIA.

Art. 8°. Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho do Instituto de Ciéncias Exatas-
ICE.

A
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Prof. Dr. Francisco Ferreira de Sousa
Diretor Pro tempore do Instituto de Ciéncias Exatas— ICE / Unifesspa
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RESOLUCAO N° 01, de 10 de dezembro de 2013.

Regulamenta critérios, atividades, pontuagdes e respectivos pesos a
serem considerados no Instituto de Ciéncias Humanas do Campus
Universitario de Maraba para as provas escrita, didatica, de memorial
e para julgamento de titulos, nos Concursos Publicos para ingresso no
Magistério Superior, em adequagdo a Portaria N° 65 de 2 de Outubro
de 2013, do Reitor pro tempore da UNIFESSPA.

O DIRETOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS do Campus
Universitario de Marabd, no uso das atribui¢des que lhe conferem a Portaria N° 1 de 14 de
agosto de 2013 - REITORIA, atendendo ao disposto na Portaria N° 65 de 2 de outubro de
2013 - REITORIA e em cumprimento a decisdo do Conselho do Instituto de Ciéncias
Humanas, em Reunido Extraordinaria realizada no dia 10 de dezembro de 2013, promulga a
seguinte:

RESOLUCAO:

TITULO 1
DA ESTRUTURA DOS CONCURSOS

Art. 1°. Conforme o art. 17 da Portaria65/2013 - REITORIA, os Concursos Publicos as
Carreiras do Magistério de Ensino Superior constardo de 2 (duas) etapas, ambas de carater
eliminatorio e classificatorio, na seguinte ordem:

I — Primeira Etapa: a) Prova Escrita; b) Prova Didatica; c) Prova Pratica, se necessaria; d)
Prova de Memorial;
I — Segunda Etapa: a) Julgamento de Titulos.

TITULO 11
DA VALORACAO DA PROVA ESCRITA (cf. anexos)

Art. 2°. A avaliacdo da Prova Escrita observard, conforme o artigo 19,§ unico, inciso V, da
Portaria 65/2013 - REITORIA os critérios abaixo discriminados com a valoragdo respectiva,
conforme descrito no anexo I desta resolugao:

I — Forma: introdug¢do, desenvolvimento, conclusao (2,0);

II — Conteudo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de idéias,
extensdo, atualizacdo e profundidade (6,0);

Il — Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e
corre¢do gramatical (2,0).
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TITULO 111 ,
DA VALORACAO DA PROVA DIDATICA

Art. 3°. A prova didatica destina-se a avaliagdo do desempenho didatico-pedagégico do
candidato quanto aos seguintes critérios, definidos no art.28, §1°, alineas a e b da Portaria
65/2013- REITORIA (conforme descrito no anexo II desta resolugao):

I - O planejamento, a organizagdo e a clareza da aula (7,0);
IT — A extensdo, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos do candidato (3,0).

TITULO IV ’
DA VALORACAO DA PROVA PRATICA

Art. 4°. Havendo necessidade de Prova Pratica ou Experimental seus critérios de avaliagdo
serdo definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que atenda ao disposto
no artigo 22, § Unico, da Portaria 65/2013 - REITORIA.

TITULO V
DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 5°. Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora devera avaliar os aspectos
constantes no art. 25 da Portaria 65/2013 - REITORIA, com a seguinte valoracdo (conforme
anexo III desta resolucao):

I — Dominio dos temas e idéias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de
modo especial, para sua pertinéncia em relagdo a area de conhecimento do Concurso (3,0);

IT — Consisténcia teorica, formativa e pratica (2,0);

III — Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do
Concurso (2,0);

IV — Pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliograficas (0,5);

V — Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica (0,5);

VI — Participacdo do candidato em programas de ensino, pesquisa € extensdo, bem como em
atividades de administragao universitaria (1,5);

VII — Participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas
a area de conhecimento em exame (0,5).

TITULO VI ,
DO JULGAMENTO DE TiTULOS

Art. 6°. A etapa de julgamento de titulos, de carater eliminatorio e classificatoério nos
Concursos Publicos de Provas e Titulos, obrigatorio para ingresso no Magistério Superior,
sera realizada por meio do exame do Curriculum Vitae dos candidatos registrados na
plataforma Lattes.

§ tunico. Conforme disposto no Art. 26 da Portaria 65/2013-REITORIA, a Comissdao
Examinadora considerard e pontuard, desde que devidamente comprovados, os seguintes
grupos de atividades:
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I — Grupo I: Formagao Académica;
IT — Grupo II: Producao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;
I — Grupo III: Atividades didaticas;
IV — Grupo IV: Atividades Técnico-Profissionais.

Art. 7°. Os grupos de atividades serdo organizados em dois itens, sendo:
I —Item A: composto pelo Grupo I, totalizando 7,0 pontos.
II — Item B: composto pelos grupos II, III e IV, totalizando 3,0 pontos.

§ tnico: Na composicao da nota dos itens, cada grupo tera peso 1 (um).

Art. 8°. Para os titulos constantes na Forma¢ao Académica sera considerada somente a maior
titulacdo, sendo a pontuagdo assim distribuida:

I. diploma de titulo exigido como requisito minimo, validado ou revalidado em Instituicao
nacional credenciada, no valor de 7,0 pontos.

Art. 9°. As atividades do Grupo II, referentes a titulos decorrentes de produgdo cientifica,
artistica, técnica e cultural, sdo as seguintes:

I — Trabalhos que representem contribui¢des cientificas originais ou revisdes da literatura
cientifica publicados sob a forma de livros indexados, na qualidade de tnico autor, co-autor,
unico editor, co- editor, Gnico organizador ou co-organizador (2,0 pontos por livro);

IT — Trabalhos que representem contribui¢des cientificas originais ou revisoes de literatura
cientifica publicados sob a forma de capitulos de livros indexados, na qualidade de tnico
autor ou co-autor (1,0 ponto por capitulo);

IIT — Patente licenciada (2,0 pontos por patente);

IV — Patente registrada (1,0 ponto por patente);

V — Trabalhos que representem contribui¢cdes cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de artigos plenos em periddicos, na qualidade de tnico autor
ou co-autor, sendo: _artigo em periodicos com QUALIS Al, A2, Bl e B2 (2,0 pontos por
artigo); _artigo em periédicos com QUALIS B3, B4 e B5 (1,5 pontos por artigo); _artigo em
periddicos com QUALIS C (1 ponto por artigo); artigo em periddicos sem QUALIS (0,5
ponto por artigo);

VI — Trabalhos que representem contribui¢des cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de comunicagdes curtas em periddicos indexados e de corpo
editorial, na qualidade de tinico autor ou co-autor (1,5 pontos por artigo);

VII — Trabalhos completos publicados em anais de congressos, sendo internacionais (1,5
ponto por publicagdo), nacionais (1,0 ponto por publicagdo);

VIII — Resumos publicados em anais de congressos: internacionais (0,7 ponto), nacionais (0,5
ponto), regionais (0,2 ponto por resumo);

IX — Trabalhos devidamente autenticados apresentados em congressos, seminarios,
conferéncias e outras reunides semelhantes, sob forma de comunicagdo oral, na qualidade de
unico autor ou co-autor (0,2 ponto por comunicagio);

X — Participagdo em bancas de defesa de mestrado ou doutorado (1,0 ponto por banca);

XI — Participagdo em bancas de defesa de graduacdo e/ou especializagdao (0,5 ponto por
banca).
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§ unico: O procedimento para coOmputo deste grupo consiste em somar todos os pontos
obtidos de cada candidato. Em caso de um ou mais candidatos tiverem nota superior a 10,0
(dez), o candidato com maior pontuagdo tera sua nota equivalente a 10,0 (dez) e os demais
terdo suas notas proporcionais aquele de maior nota.

Art. 10. As atividades do grupo III, referentes a titulos decorrentes de atividades didaticas, sao
as seguintes:

I — Exercicio do magistério em nivel superior como professor de disciplina da area objeto do
concurso na UNIFESSPA ou em outras instituicdes de nivel superior, devidamente
autorizadas ou reconhecidas:

a) com titulo de doutorado (2,5 pontos por semestre);

b) com titulo de mestrado (2,25 pontos por semestre);

c¢) com titulo de graduacdo (2,0 pontos por semestre);

d) como monitor de ensino superior (1,75 pontos);

II — Atividade didatica de nivel superior como professor de disciplina de area afim a area de
conhecimento objeto de concurso:

a) com titulo de doutorado (2,25 pontos por semestre);

b) com titulo de mestrado (2,0 pontos por semestre);

c¢) com titulo de graduagao (1,75 pontos por semestre);

d) como monitor (1,5 pontos por semestre);

Il — Atividade didatica de nivel médio como professor de disciplina considerada, pela
Comissao Examinadora, como relacionada a 4rea objeto de concurso:

a) com titulo de doutorado (1,75 pontos por semestre);

b) com titulo de mestrado (1,5 pontos por semestre);

c¢) com titulo de graduacdo (1,25 pontos por semestre);

IV — Atividades didaticas de nivel superior, concluidas ou em andamento, como orientador
de: a) tese de doutoramento (1,0 ponto por tese);

b) dissertagdo de mestrado (0,7 ponto por dissertagdo);

¢) trabalho de conclusdo de cursos de graduacao (0,4 ponto por trabalho);

d) aluno de iniciagdo cientifica, iniciagdo a extensdao ou monitor (0,4 ponto por aluno);

V — Orientacao de outros trabalhos concluidos de pesquisa ou extensdo em nivel de:

a) doutorado (1,0 ponto por trabalho);

b) mestrado (0,7 ponto por trabalho);

¢) trabalho de conclusdo de cursos de graduacao (0,4 ponto por trabalho);

d) iniciacdo cientifica, iniciagdo a extensao e monitoria (0,4 ponto por aluno);

VI — Desempenho de cargo de dire¢do ou chefia em cujo exercicio inclua a supervisdo de
atividade de ensino na area de conhecimento objeto do concurso (1,0 ponto por semestre);

VII — Desempenho de cargo de dire¢ao ou chefia em cujo exercicio inclua a supervisdo de
atividade de ensino em area relacionada ao objeto do concurso (0,7 ponto por semestre).

§ unico: O procedimento para computo deste grupo consiste em optar pelo valor mais alto
entre os incisos I, II e III, soma-lo com o total dos incisos IV a VII. Em caso de um ou mais
candidatos tiverem nota superior a 10,0 (dez), o candidato com maior pontuagao tera sua nota
equivalente a 10,0 (dez) e os demais terdo suas notas proporcionais aquele de maior nota.
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Art. 11. As atividades do grupo IV, referentes a titulos decorrentes de outras atividades
técnico-profissionais, sdo as seguintes:

I — Exercicio de cargo, funcdo ou atividade profissional na 4rea do conhecimento objeto do
concurso:

a) cargo ou funcdo académica que ndo tiverem sido pontuados como atividades didaticas (1,0
ponto por semestre);

b) cargo ou funcdo fora da academia, em instituicdes de ensino, industrias, empresas,
laboratorios de pesquisa, agéncias governamentais e similares (1,0 ponto por semestre), nao
sendo aceita a simples inscricdo em oOrgdos de classe como demonstragdo de atividade
profissional, uma vez que esta inscri¢ao constitua condigdo para exercicio profissional;

I — Titulos conferidos por entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais, bem como filiagdo a entidades cientificas de qualquer origem, que importem
no reconhecimento da capacidade profissional do candidato na area de conhecimento objeto
do concurso (1,0 ponto por titulo);

III — Outros titulos conferidos ao candidato que demonstrem sua atuacdo profissional em
outras areas do conhecimento e na comunidade a que pertence (1,0 ponto por titulo);

IV — Aprovagdo em concurso publico para o magistério superior sendo: - na area do concurso:
adjunto (1,0 ponto); assistente (0,7 ponto) auxiliar (0,3 ponto) - na area correlata: adjunto (0,7
ponto); assistente (0,4 ponto) auxiliar (0,1 ponto);

V Participacdo em bancas de concurso (0,5 ponto por banca).

§ unico: O procedimento para coOmputo deste grupo consiste em somar todos os pontos
obtidos de cada candidato. Em caso de um ou mais candidatos tiverem nota superior a 10,0
(dez), o candidato com maior pontuagdo tera sua nota equivalente a 10,0 (dez) e os demais
terdo suas notas proporcionais aquele de maior nota.

Art. 12. O procedimento para computo dos pontos finais dos candidatos, por examinador,

consiste em somar a nota do Item A, no valor maximo de 7,0, com a nota do Item B,
calculada da seguinte forma:

Nota Item B = (Nota do Grupo II + Nota do Grupo III + Nota do Grupo 1V) x 0,1

TITULO VII
DA APROVACAO

Art. 13. A pontuacdo do candidato em cada prova da primeira etapa serda a média aritmética
simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores (numa escala de 0 a 10),

considerada uma casa decimal (Art. 27 da Portaria 65/2013-REITORIA).

§ 1° Serd eliminado na primeira etapa do concurso, o candidato que obtiver nota inferior a 5,0
(cinco) em qualquer uma das provas.

§ 2° A pontuagd@o minima para aprovacao na segunda etapa sera igual ou superior a 7,0 (sete).
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§ 3° Serad aprovado no Concurso o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 7,0
(sete) como média aritmética simples da pontuagdo das provas das duas etapas (prova escrita;
prova didatica; prova pratica, se houver; prova de memorial e julgamento de titulos).

Art. 14. Os casos omissos € ndo previstos nesta resolucdo serdo analisados e deliberados pelo
Conselho do Instituto de Ciéncias Humanas, observada a legisla¢do vigente.

Diregdo pro tempore do Instituto de Ciéncias Humanas, 10 de dezembro de 2013.

ANA rdne— i oo 5"“""/"*
~“MARCOS ALEXANDRE PIMENTEL DA SILVA
Diretor pro tempore — Portaria N° 080/2013 e
Presidente do Conselho do Instituto de Ciéncias Humanas
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ANEXO I

ROTEIRO DE APOIO A AVALIACAO DA PROVA ESCRITA DO CONCURSO PUBLICO PARA A

CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE
PROFESSOR

DE

TEMA , DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA) A QUE SE REFERE O EDITAL N°

]

REALIZADA NO DIA

Candidato (a):

Avaliador (a):

Avaliacio

SIM

~

NAO

ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS Integ | Parc | Super
ral: ial: ficial:
1 0,75 0,5

0,0

I — Apresentacio (2,0)

01. Inclui os elementos fundamentais de um trabalho de natureza académica
(introdugdo, desenvolvimento e conclusio)?

02. Tais elementos estdo devidamente articulados entre si?

IT — Contetido e desenvolvimento do tema (6,0)

03. Apresenta organizacdo légica das idéias?

04. Aprofunda os aspectos fundamentais do temas?

05. Evidencia conhecimento e aplicagdo de referencial tedrico de forma
pertinente?

06. Faz interpretacdes coerentes e plausiveis das idéias dos autores citados?

07. Evidencia concepgdes criticas e problematiza o tema?

08. O texto elaborado apresenta clareza de idéias e coeréncia entre elas?

I1I — Uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisio e correciio gramatical

2,0

09. Evidencia clareza, fluéncia verbal e corre¢do gramatical na redacdo do
texto?

10. Utiliza adequadamente a terminologia propria da tematica?

TOTAL PARCIAL

TOTAL FINAL

ESCALA DE CONCEITOS:

90a - Excelente
10,0 (EXC)
7.0a 89 -BOM
5.0a6.9 =Regular(REG) NOTA: CONCEITO:
00ad49 - Insuficiente
(INS)

Prof. Avaliador

! De acordo com Portaria 65/2013 - REITORIA e Resolugdo 01/2013-ICH.
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ANEXO II

ROTEIRO DE APOIO A AVALIACAO DA PROVA DIDATICA DO CONCURSO PUBLICO

PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE DE
PROFESSOR
TEMA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA) A QUE SE
REFERE O EDITAL N° , REALIZADA NO DIA___ / / .
Candidato (a):
Avaliador (a):
Avaliacgio
SIM NAO
ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS Integ | Parc | Super
ral: ial: ficial: 0,0
1 0,75 0,5

I — Planejamento, a organizacio e a clareza da aula (7,0)

01. Introduz o assunto de forma motivadora?

02. Aborda os aspectos principais do tema-objeto da prova?

03. Aprofunda com propriedade cada aspecto do tema, mostrando clareza do
conhecimento teérico utilizado?

04. Mantém consisténcia tedrica e logicidade na expressdo das idéias?

05. Aborda e problematiza o tema no nivel de complexidade adequado?

06. Apresenta conclusdo retomando aspectos relevantes e fundamentais do
tema?

07. Estabelece relacdo entre os elementos conceituais apresentados e o
contexto regional?

08. Articula o conteudo da aula ao debate sobre tematicas gerais nas quais este
conteudo se insere?

09. O plano de aula apresenta objetivos, conteudos, procedimentos, avaliagdo e
referéncias pertinentes?

10. Os elementos do plano sdo expressos de modo claro, preciso e adequado,
mostrando consisténcia interna?

11. No roteiro do contetido sdo incluidos os pontos fundamentais do tema,
devidamente articulados entre si e com o contexto regional?

12. Usa o(s) recurso(s) pedagogico(s) de modo a facilitar a comunicagdo?

13. Obedeceu aos limites de tempo estabelecido para aula didética?

14. Adota um modo apropriado de ritmo, tom, altura e dicg@o, apresentando
fluéncia verbal e linguagem adequada?

I1 — Extensio, atualizacio e profundidade dos conhecimentos dos candidatos (3,0)

15. As referéncias utilizadas sdo pertinentes?

16. Evidencia conhecimento do referencial tedrico utilizado?

17. Interpreta com coeréncia e consisténcia as idéias dos autores mencionados?

? De acordo com Portaria 65/2013-REITORIA e Resolugdo 01/2013-ICH.
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18. Relaciona tais idéias com o contexto regional?

19. Evidencia reflexdo critica na abordagem do tema?

20. Relaciona concepg¢des e idéias com o contexto regional ou com o perfil do
curso?

TOTAL PARCIAL

TOTAL FINAL

NOTA: CONCEITO:

Prof. Avaliador
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ANEXO IIT

ROTEIRO DE APOIO A AVALIACAO DA PROVA DE MEMORIAL DO CONCURSO

PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE DE

PROFESSOR

TEMA

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA), A QUE SE

REFERE O EDITAL N° ,REALIZADANODIA__/
Candidato (a):
Avaliador (a):
Avaliacio
SIM NAO
ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS I“tf.g Parc | Super
;?)6 jal: | ficial: | 0,0
o | 75% | 50%

I. Dominio dos temas e idéias que tenham dado sustentagdo ao Memorial, de
modo especial, para sua pertinéncia em relacdo a area de conhecimento do
concurso (3,0);

II. Consisténcia tedrica, formativa e pratica (2,0);

III. Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area
especifica do concurso (2,0);

IV. Pertinéncia, adequagao e atualidade das referéncias bibliograficas (0,5)

V. Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica
(0.,5);

VI. Participagdo do candidato em programa de ensino, pesquisa e extensao,
bem como em atividades de administragdo universitaria (1,5);

VII. Participagdo do candidato em outras atividades individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame (0,5).

TOTAL PARCIAL

TOTAL FINAL

NOTA:

CONCEITO:

Prof. Avaliador

? De acordo com Portaria 65/2013-REITORIA e Resolugdo 01/2013-ICH.
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RESOLUCAO N° 01, de 10 de janeiro de 2014.

Regulamenta critérios, atividades, pontuacdes e respectivos pesos a
serem considerados, no Instituto de Estudos em Desenvolvimento
Agrario e Regional, para as provas escrita, didatica, de memorial e
para julgamento de titulos, nos Concursos Publicos para ingresso no
Magistério Superior, em adequacdo a Portaria N° 65 de 2 de Outubro
de 2013, do Reitor pro tempore da UNIFESSPA.

O DIRETOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM DESENVOLVIMENTO
AGRARIO E REGIONAL, no uso das atribuicdes que Ihe conferem a Portaria N° 58/2013 -
REITORIA, atendendo ao disposto na Portaria N° 65 de 2 de outubro de 2013 - REITORIA ad
referendum a Congregacdo do Instituto de Estudos em Desenvolvimento Agrario e Regional,
promulga a seguinte:

RESOLUCAO:
TITULO |
DA ESTRUTURA DOS CONCURSOS

Art. 1°.Conforme o art.17 da Portaria N° 65/2013 - REITORIA, os Concursos Publicos as
Carreiras do Magistério de Ensino Superior constardo de 2 (duas) etapas, ambas de carater
eliminatdrio e classificatorio, na seguinte ordem:

| — Primeira Etapa:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c) Prova Prética, se necessaria;

d) Prova de Memorial;

Il — Segunda Etapa:

a) Julgamento de Titulos.

TiTuLon
DA VALORAGCAO DA PROVA ESCRITA (cf. anexos)

Art. 2°. A avaliacdo da Prova Escrita observard, conforme o artigo 19, § dnico, inciso V, da
Portaria N° 65/2013 - REITORIA os critérios abaixo discriminados, com a valoracéo respectiva,
conforme descrito no anexo | desta resolugéo:

| — Forma: introdugé&o, desenvolvimento, concluséo (2,0);

Il — Conteudo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias, extenséo,
atualizacéo e profundidade (6,0);

1l — Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e
corregédo gramatical (2,0).
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TiTuLom ]
DA VALORAGCAO DA PROVA DIDATICA

Art.3°. A prova didatica destina-se a avaliacdo do desempenho didatico-pedagogico do candidato
quanto aos seguintes critérios, definidos no art.28, §1°, alineas a e b da Portaria N° 65/2013-
REITORIA (conforme descrito no anexo Il desta resolucéao):

| — O planejamento, a organizacéo e a clareza da aula (7,0);

Il — A extensdo, atualizagéo e profundidade dos conhecimentos do candidato (3,0).

TiITULOIV )
DA VALORAGCAO DA PROVA PRATICA

Art.4°, Havendo necessidade de Prova Pratica ou Experimental seus critérios de avaliacdo serdo
definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que atenda ao disposto no artigo
22, 8 Gnico, da Portaria N° 65/2013 - REITORIA.

TITULO V N
DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art.5°. Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora devera avaliar os aspectos constantes
do art. 25 da Portaria N° 65/2013 - REITORIA, com a seguinte valoragdo (conforme anexo 11
desta resolucdo):

| — Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de modo
especial, para a sua pertinéncia em relacdo a area de conhecimento do Concurso (2,0);

Il — Consisténcia tedrica, formativa e pratica (2,0);

Il — Extensédo e profundidade dos conhecimentos do candidato na &rea especifica do Concurso
(2,0);

IV — Pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliogréaficas (0,5);

V — Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica (1,0);

VI — Participacdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em
atividades de administracao universitaria (2,0);

VIl — Participa¢do do candidato em outras atividades, individual ou em equipe, relacionada a
area de conhecimento em exame (0,5).

TITULO VI
DO JULGAMENTO DE TiTULOS

Art.6°. A etapa de julgamento de titulos, de carater eliminatorio e classificatorio nos Concursos
Publicos de Provas e Titulos obrigatério para ingresso no Magistério Superior, sera realizado por
meio do exame do Curriculum Vitae dos candidatos registrado na plataforma Lattes.
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§ Unico. Conforme disposto no Art. 26 da Portaria N° 65/2013-REITORIA, a Comisséo
Examinadora considerara e pontuard, desde que devidamente comprovados, 0s seguintes grupos
de atividades:

| — Grupo I: Formacdo Académica;

I1 — Grupo II: Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;

Il — Grupo IlI: Atividades didaticas;

IV — Grupo IV: Atividades Técnico-Profissionais.

Art. 7°. Os grupos de atividades serdo organizados em dois itens, sendo:
| — Item A: composto pelo Grupo I, totalizando 7,0 pontos.
Il — Item B: composto pelos grupos I, Il e IV, totalizando 3,0 pontos.

8§ Unico: Na composicdo da nota dos itens, cada grupo tera peso 1.

Art. 8°. Para os titulos constantes da Formacdo Académica serd considerada somente a maior
titulacdo, sendo a pontuacdo assim distribuida:

I. Diploma de titulo exigido como requisito minimo, validado ou revalidado em Instituicdo
nacional credenciada, no valor de 7,0 pontos.

Art. 9°. As atividades do Grupo Il, referentes a titulos decorrentes de producdo cientifica,
artistica, técnica e cultural, sdo as seguintes:

| — Trabalhos que representem contribuigBes cientificas originais ou revisdes da literatura
cientifica publicados sob a forma de livros indexados, na qualidade de Unico autor, coautor,
Unico editor, coeditor, Gnico organizador ou coorganizador (2 pontos por livro);

Il — Trabalhos que representem contribuicdes cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de capitulos de livros indexados, na qualidade de Unico autor
ou coautor (1 pontos por capitulo);

I11 — Patente licenciada (2 pontos por patente);

IV — Patente registrada (1 ponto por patente);

V — Trabalhos que representem contribuigdes cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de artigos plenos em periddicos, na qualidade de Unico autor
ou coautor, sendo:

_artigo em periodicos com QUALIS Al, A2, B1 e B2 (2pontosporartigo);

_artigo em periodicos com QUALIS B3, B4 e B5 (1,5 pontos por artigo);

_artigo em periodicos com QUALIS C (1 ponto por artigo);

_artigo em periodicos sem QUALIS (0,5 ponto por artigo);

VI — Trabalhos que representem contribui¢fes cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de comunicagGes curtas em periddicos indexados e de corpo
editorial, na qualidade de Unico autor ou coautor (1,5 ponto por artigo);

VIl — Trabalhos completos publicados em anais de congressos, sendo internacionais (1,5 por
publicacdo), nacionais (1 ponto por publicacédo);

VIIl — Resumos publicados em anais de congressos: internacionais (0,7 ponto), nacionais (0,5
ponto), regionais (0,2 ponto por resumo);
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IX — Trabalhos devidamente autenticados apresentados em congressos, seminarios, conferéncias
e outras reunides semelhantes, sob forma de comunicacdo oral, na qualidade de unico autor ou
coautor (0,2 ponto por comunicagéo);

X — Participacdo em bancas de defesa de mestrado ou doutorado (1,0 por banca);

X1 — Participagcdo em bancas de defesa de graduacéo e/ou especializacdo (0,5 por banca).

§ unico: O procedimento para cOmputo deste grupo consiste em somar todos os pontos obtidos
de cada candidato. Em caso de um ou mais candidatos tiverem nota superior a 10,0 (dez), o
candidato com maior pontuacgdo terd sua nota equivalente a 10,0 (dez) e os demais terdo suas
notas proporcionais aquele de maior nota.

Art. 10. As atividades do grupo I11, referentes a titulos decorrentes de atividades didaticas, sdo as
seguintes:

| — Exercicio do magistério em nivel superior como professor de disciplina da area objeto do
concurso na UNIFESSPA, ou em outras instituicbes de nivel superior, devidamente autorizadas
ou reconhecidas:

a) com titulo de doutorado (2,5 pontos por semestre);

b) com titulo de mestrado (2,25 pontos por semestre);

c) com titulo de graduacao (2 pontos por semestre);

d) como monitor de ensino superior (1,75 pontos);

Il — Atividade didatica de nivel superior como professor de disciplina de area afim a area de
conhecimento objeto de concurso:

a) com titulo de doutorado (2,25 pontos por semestre);

b) com titulo de mestrado (2 pontos por semestre);

c) com titulo de graduacdo (1,75 pontos por semestre);

d) como monitor (1,5 pontos por semestre);

Il — Atividade didatica de nivel médio como professor de disciplina considerada, pela Comisséo
Examinadora, como relacionada a area objeto de concurso:

a) com titulo de doutorado (1,75 pontos por semestre);

b) com titulo de mestrado (1,5 pontos por semestre);

c) com titulo de graduacdo (1,25 pontos por semestre);

IV — Atividades didaticas de nivel superior, concluidas ou em andamento, como orientador de:

a) tese de doutoramento (1 ponto por tese);

b) dissertacdo de mestrado (0,7 ponto por dissertacéo);

c) trabalho de conclusao de cursos de graduagéo (0,4 ponto por trabalho);

d) aluno de iniciacdo cientifica, iniciacdo a extensdo ou monitor (0,4 ponto por aluno);

V — Orientacdo de outros trabalhos concluidos de pesquisa ou extensdo em nivel de:

a) doutorado (1,0 ponto por trabalho);

b) mestrado (0,7 ponto por trabalho);

c) trabalho de conclusao de cursos de graduacéo (0,4 ponto por trabalho);

d) iniciagdo cientifica, iniciacdo a extensdo e monitoria (0,4 ponto por aluno);

VI — Desempenho de cargo de direcdo ou chefia, em cujo exercicio inclua a supervisdo de
atividade de ensino na area de conhecimento objeto do concurso (1,0 ponto por semestre);

VIl — Desempenho de cargo de direcdo ou chefia, em cujo exercicio inclua a supervisdo de
atividade de ensino em area relacionada ao objeto do concurso (0,7 ponto por semestre).
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8Unico:0 procedimento para computo deste grupo consiste em optar pelo valor mais alto entre os
incisos I, Il e 111, somé&-lo com o total dos incisos IV a VII. Em caso de um ou mais candidatos
tiverem nota superior a 10,0 (dez), o candidato com maior pontuacao tera sua nota equivalente a
10,0 (dez) e os demais terdo suas notas proporcionais aquele de maior nota.

Art.11. As atividades do grupo 1V, referentes a titulos decorrentes de outras atividades técnico-
profissionais, sdo as seguintes:

| — Exercicio de cargo, funcdo ou atividade profissional na area do conhecimento objeto do
concurso:

a) cargo ou funcdo académica que nao tiverem sido pontuados como atividades didaticas (1
ponto por semestre);

b) cargo ou funcdo fora da academia, em instituices de ensino, industrias, empresas,
laboratdrios de pesquisa, agéncias governamentais e similares (1 ponto por semestre), ndo sendo
aceita a simples inscricdo em oOrgdos de classe como demonstracdo de atividade profissional,
uma vez que esta inscricdo constitua condicéo para exercicio profissional;

Il — Titulos conferidos por entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais,
bem como filiacdo a entidades cientificas de qualquer origem, que importem no reconhecimento
da capacidade profissional do candidato na area de conhecimento objeto do concurso (1,0 ponto
por titulo);

Il — Qutros titulos conferidos ao candidato que demonstrem sua atuacao profissional em outras
areas do conhecimento e na comunidade a que pertence (1,0 ponto por titulo);

IV — Aprovacdo em concurso publico para 0 magistério superior sendo:

- na area do concurso: adjunto (1 ponto); assistente (0,7 ponto) auxiliar (0,3 ponto)

- na area correlata: adjunto (0,7 ponto); assistente (0,4 ponto) auxiliar (0,1 ponto);

V — Participacdo em bancas de concurso (0,5 ponto por banca).

8Unico: O procedimento para computo deste grupo consiste em somar todos 0s pontos obtidos de
cada candidato. Em caso de um ou mais candidatos tiverem nota superior a 10,0(dez), o
candidato com maior pontuacdo terd sua nota equivalente a 10,0 (dez) e os demais terdo suas
notas proporcionais aquele de maior nota.

Art.12. O procedimento para computo dos pontos finais dos candidatos, por examinador,
consiste em somar a nota do Item A, no valor maximo de 7,0, com a nota do Item B, calculada
da seguinte forma:

Nota Item B = (Nota Grupo Il + Nota Grupo Il + Nota Grupo 1V) x 0,1

TiTuLovi
DA APROVACAO
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Art. 13. A pontuacdo do candidato em cada prova da primeira etapa serd a média aritmética
simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores (numa escala de 0 a 10),
considerada uma casa decimal (Art. 27 da Portaria N° 65/2013-REITORIA).

8§ 1° Serd eliminado na Primeira Etapa do concurso, o candidato que obtiver nota inferior a 5
(cinco) em qualquer uma das provas.

§ 2° A pontuacdo minima para aprovacao na Segunda Etapa seré igual ou superior a 7 (sete).

8§ 3° Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 7 (sete),
como média aritmética simples da pontuacdo das provas das duas etapas (prova escrita; prova
didatica; prova pratica, se houver; prova de memorial e julgamento de titulos).

Art. 14. Os casos omissos e ndo previstos nesta resolucdo serdo analisados e deliberados pela
Congregacdo do Instituto de Estudos em Desenvolvimento Agrario e Regional, observada a
legislacdo vigente.

Direcdo pro tempore do Instituto de Estudos em Desenvolvimento Agrério e Regional, 10 de
janeiro de 2014.

| G
Diego de Macedo Rodrigues
Diretor do Instituto de Estudos em Desenvolvimento Agrario e Regional

IEDAR - UNIFESSPA
Portaria n°058/2013 — Reitoria
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ANEXO |

Roteiro de apoio para avaliacdo da prova ESCRITA do concurso publico para a carreira do magistério

superior na classe de professor:

’

tema: ,
(UNIFESSPA), a que se refere o edital N2:

CANDIDATO(A):

da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para
realizada no dia:

AVALIADOR(A):

AVALIACAO

ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS

SIM

NAO

INTEGRAL
1,00

PARCIAL
0,75

SUPERFICIAL
0,50

0,00

| - Apresentacao (2,0)

01. Inclui os elementos fundamentais de um trabalho de
natureza académica (introducdo, desenvolvimento e conclusdo)?

02. Tais elementos estdo devidamente articulados entre si?

Il - Conteuido e desenvolvimento do tema (6,0)

03. Apresenta organizacgdo ldgica das ideias?

04. Aprofunda os aspectos fundamentais do tema?

05. Evidencia conhecimento e aplicagdo de bibliografia
pertinente e atual?

06. Faz interpretagbes coerentes e plausiveis das ideias dos
autores citados?

07. Evidencia concepgdes criticas acerca do tema?

08. O texto elaborado possui clareza de ideias e coeréncia entre
elas?

lll - Uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza,

precisao e

corre¢ao gramatical (2,0)

09. Evidencia clareza e fluéncia verbal na redacdo e mantém
corregao gramatical na redagao do texto?

10. Utilizada adequadamente a terminologia prépria da
tematica?

TOTAL

ESCALA DE CONCEITOS:

9,0—-10,00 EXC (EXCELENTE) NOTA:

7,0-8,9 BOM
50-6,9 REG

(BOM)
(REGULAR)

CONCEITO:

0,0-4,9 INS (INSUFICIENTE)

AVALIADOR
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ANEXO Il

Roteiro de apoio para avaliacdo da prova DIDATICA do concurso publico para a carreira do magistério

superior na classe de professor:

’

tema: , da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para

(UNIFESSPA), a que se refere o edital N2:

CANDIDATO(A):

realizada no dia:

AVALIADOR(A):

ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS

AVALIACAO
sim NAO
INTEGRAL PARCIAL | SUPERFICIAL [
0,50 0,35 0,25 ’

I - Planejamento, a organizagdo e a clareza da aula (7,0)

01. Introduz o assunto de forma motivadora?

02. Aborda os aspectos principais do tema objeto da prova?

03. Aprofunda com propriedade cada aspecto do tema,
mostrando clareza do conhecimento tedrico utilizado?

04. Mantém consisténcia tedrica e logicidade na expressdo
das ideias?

05. Aborda e problematiza o tema no nivel de complexidade
adequado?

06. Apresenta conclusdo retomando aspectos relevantes e
fundamentais do tema?

07. Estabelece relacdo entre os elementos conceituais
apresentados e o contexto regional?

08. Articula o conteido da aula ao debate sobre tematicas
gerais nas quais este conteudo se insere?

09. O plano de aula apresenta objetivos, conteudos,
procedimentos, avaliacao e referéncias pertinentes?

10. Os elementos do plano sdo expressos de modo claro,
preciso e adequado, mostrando consisténcia interna?

11. No roteiro do conteddo sdo incluidos os pontos
fundamentais do tema, devidamente articulados entre si e
com o contexto regional?

12. Usa o(s) recurso(s) pedagdgico(s) de modo a facilitar a
comunicagao?

13. Obedeceu os limites de tempo estabelecido para aula
didatica?

14. Adota um modo apropriado de ritmo, tom, altura e
diccdo, apresentando fluéncia verbal e linguagem
adequada?




SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
INSTITUTO DE ESTUDOS EM DESENVOLVIMENTO AGRARIO E REGIONAL

Il - Extensdo, atualizacdo e profundidade dos conhecimentos dos candidatos (3,0)

15. As referéncias utilizadas sdo pertinentes?

16. Evidencia conhecimento do referencial tedrico utilizado?

17. Interpreta com coeréncia e consisténcia as ideias dos
autores mencionados?

18. Relaciona tais ideias com o contexto regional?

19. Evidencia reflexdo critica na abordagem do tema?

20. Relaciona concepcgdes e ideias com o contexto regional
ou com o perfil do curso

TOTAL

ESCALA DE CONCEITOS

9,0-10,00  EXC  (EXCELENTE) NOTA: CONCEITO:
7,0-8,9 BOM (BOM)
50-6,9 REG  (REGULAR)

0,0-4,9 INS (INSUFICIENTE) AVALIADOR
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ANEXO 1l

Roteiro de apoio para avaliacdo da prova de MEMORIAL do concurso publico para a carreira do

magistério superior na classe de professor:

’

tema: , da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para

(UNIFESSPA), a que se refere o edital N2: realizada no dia:

CANDIDATO(A):

AVALIADOR(A):
AVALIACAO
ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS SIM NAO
INTEGRAL | PARCIAL | SUPERFICIAL | ..
100% 75% 25%

I. Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao

Memorial, de modo especial, para sua pertinéncia em relacdo a

area de conhecimento do concurso e do perfil do curso (3,0);

Il. Consisténcia tedrica, formativa e pratica (2,0);

lll. Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na

area especifica do concurso (2,0);

IV. Pertinéncia, adequagdo e atualidade das referéncias

bibliograficas (0,5);

V. Dados da carreira do candidato que revelem lideranca

académica e cientifica (0,5);

VI. Participagao do candidato em programa de ensino, pesquisa e

extensdo, bem como em atividades de administragdo

universitaria (1,5);

VII. Participag¢do do candidato em outras atividades individuais ou

em equipe, relacionadas a area de conhecimento em exame (0,5).

TOTAL

ESCALA DE CONCEITOS

9,0-10,00 EXC (EXCELENTE) NOTA: CONCEITO:

7,0-8,9 BOM (BOM)

5,0-6,9 REG  (REGULAR)

0,0-4,9 INS (INSUFICIENTE) AVALIADOR




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
INSTITUTO DE ESTUDOS EM DIREITO E SOCIEDADE
IEDS/UNIFESSPA

PORTARIA N2 002 DE 17 DE JANEIRO DE 2014

Regulamenta critérios, atividades, pontuagées e
respectivos pesos a serem considerados no Instituto
de Geociéncias e Engenharias para as Provas
escrita, didatica, de memorial e para julgamento de
Titulos, dos concursos publicos para ingresso no
magistério superior, em adequacdo a Resolugédo 001
de 08 de Janeiro de 2013, do CONSEPE da UNIFESSPA
e conforme estabelecido na Portaria N2 65 de 02 de

Outubro de 2013.

Considerando a necessidade imediata da regulamentacdo dos procedimentos a
serem adotados para as pontuagdes e pesos considerados nas Provas escrita,
didatica, de memorial e para julgamento de Titulos, dos concursos publicos para
ingresso no magistério superior do INSTITUTO DE ESTUDOS EM DIREITO E
SOCIEDADE/IEDS; e

Considerando a necessidade de atender ao disposto na Portaria N2 65 de 02 de

Outubro de 2013 - REITORIA.

O Diretor pro tempore do INSTITUTO DE ESTUDOS EM DIREITO E
SOCIEDADE/IEDS da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para/UNIFESSPA,
no uso das suas atribui¢cdes que lhe conferem a Portaria N2 59/2013 - REITORIA,
atendendo ao disposto na Portaria N2 65 de 02 de Outubro de 2013 - REITORIA,

Resolve:



DA ESTRUTURA DOS CONCURSOS

Art. 12. Conforme estabelece o Art. 172 da Portaria N2 65/2013 - REITORIA, os
Concursos Publicos a Carreira do Magistério de Ensino Superior constardo de 2
(duas) Etapas, ambas de carater eliminatorio e classificatdrio, na seguinte ordem:

I - Primeira Etapa:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c) Prova Pratica, se necessaria;

d) Prova de Memorial.

II - Segunda Etapa:

a) Julgamento de Titulos.

Art. 22. O candidato nao eliminado na primeira Etapa devera entregar a Comissdo
Examinadora, no prazo de até 24 (vinte e quatro horas), a documentacdo

comprobatoria referente ao Curriculum Vitae registrado na plataforma Lattes.

DA VALORACAO DA PROVA ESCRITA

Art. 32. A avaliacdo da Prova Escrita obedecerd, conforme o inciso V, § unico, Art.
199 da Portaria N2 19/2013 - REITORIA, os critérios abaixo discriminados com a
valoracao respectiva:

[ - Forma: introducdo, desenvolvimento e conclusao (2,0);

II - Conteudo e desenvolvimento do tema: organizacao, coeréncia, clareza de ideias,
extensdo, atualizacdo e profundidade (5,0);

[Il - linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza,

precisdo e corre¢do gramatical (3,0).

DA VALORAGAO DA PROVA DIDATICA

Art. 42, A Prova Didatica destina-se a avaliacdo do desempenho didatico-
pedagdgico do candidato, quanto aos seguintes critérios, definidos no § 1. Art. 282
da Portaria N 2 65/2013 - REITORIA:

[ - o planejamento, a organizacdo e a clareza da aula (4,0);



I - a extensao, atualizacao e profundidade dos conhecimentos do candidato (6,0).
§ Unico - Podera haver arguicdo aos candidatos durante, ou ap0s, a realizacao da

prova didatica.

DA VALORAGAO DA PROVA PRATICA

Art. 52. Havendo necessidade de prova Pratica ou Experimental seus critérios de
avaliacdo serao definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que

atenda ao disposto no § unico, Art. 222da PORTARIA 65/2013 - REITORIA.

DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 62. Na prova de Memorial, a Comissao Examinadora devera avaliar os aspectos
Constantes no Art. 252da Portaria 65/2013 - REITORIA, com a seguinte valoracao:
[ - dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustenta¢do ao Memorial,
atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em relacdo a area de
conhecimento do Concurso (2,0);

II - consisténcia tedrica, formativa e pratica (3,0);

Il - extensao e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica
do Concurso (2,0);

[V - pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliograficas (0,5);

V - dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica
(0,5);

VI - participa¢do do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensao, bem
como em atividades de administracdo universitaria (1,0);

VII - participa¢do do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,

relacionadas a area de conhecimento em exame (1,0).

DO JULGAMENTO DE TiTULOS

Art. 79. A etapa de Julgamento de Titulos, de carater eliminatério e classificatorio
nos Concursos Publicos de provas e Titulos do Instituto de Geociéncias e
Engenharias sera realizada por meio do exame do Curriculum Vitae registrado na

plataforma Lattes.



§ Unico - A Comissao Examinadora considerara e pontuara, desde que devidamente
comprovados, os seguintes Grupos de Atividades de acordo com o disposto no Art.
262.da Portaria N2. 65/2013:

[ - Grupo I - Formac¢do Académica;

Il - Grupo II - Producao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;

[II - Grupo III - Atividades Didaticas;

IV - Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais.

Art. 82. Os grupos de atividades serdo organizados em dois itens, sendo:

[ - Item A: composto pelo Grupo |, sera atribuida a nota 7,0 (sete) ao Titulo exigido
no Concurso.

II - Item B: composto pelos grupos II, Il e 1V, totalizando 3,0 (trés) pontos.

§ 12 - As atividades e pontuagdes a serem consideradas nos Grupos de Atividades
I, III, e IV acima descritos, com seus respectivos pesos e critérios de avaliacdo
serdo definidos previamente no respectivo Plano de Concurso.

§ 29 - Para os titulos constantes da Formacao Académica sera considerada somente

a maior titulacao.

DA APROVACAO

Art. 92 As pontuacdes dos candidatos em cada Etapa do Concurso seguirdo
conforme o disposto no Art. 272 da Portaria N265/2013- REITORIA

Art. 102. Os casos omissos serao analisados pela Congregacao do IEDS.

- WA oY

Jorge Luis Ribeiro dos Santos
Diretor pro tempore do IEDS
Port. 059/2013



UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
Campus Universitario de Maraba
Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas

RESOLUCAO N° 01, de 22 de janeiro de 2014

Resolucdo que Regulamenta critérios,
atividades, pontuacg0es e respectivos pesos a
serem considerados, no Instituto de Estudos
em Saude e Bioldgicas (IESB), para as
provas escrita, didatica, de memorial e para
julgamento de titulos, nos Concursos
Publicos para ingresso no Magistério
Superior.

A DIRECAO DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE E BIOLOGICAS, no uso
das atribuicdes legais e de acordo com o previsto na Portaria N° 65 de 02 de outubro de
2013 da Reitoria pro tempore da UNIFESSPA e em cumprimento & decisdo da
Congregacdo do Instituto de Estudos em Salde e Biologicas, em Reunido Ordinéria
realizada no dia 22 de janeiro de 2014, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

TITULO |
DA ESTRUTURA DOS CONCURSOS

Art. 1° Conforme o art. 17 da Portaria 65/2013, os Concursos Publicos as Carreiras do
Magistério de Ensino Superior constardo de 2 (duas) etapas, ambas de carater
eliminatdrio e classificatorio, na seguinte ordem:

| — Primeira Etapa:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c) Prova Prética, se necessaria;

d) Prova de Memorial, se necessaria.

Il — Segunda Etapa:

a) Julgamento de Titulos.

TITULO 1l
DA VALORAGCAO DA PROVA ESCRITA

Art. 2°. A avaliagéo da Prova Escrita observara, conforme o artigo 19,8 unico, inciso V,
da Portaria 65/2013, os critérios abaixo discriminados, com a valoracdo respectiva,
conforme descrito no anexo | desta resolugéo:

I. Forma: introducdo, desenvolvimento, conclusao (2,0 pontos);
I1. Contetido e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de
ideias, extensdo, atualizacdo e profundidade (6,0 pontos)



UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
Campus Universitario de Maraba
Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas
I11. Linguagem: Uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisao e
correcdo gramatical (2,0 pontos).

TITULO I )
DA VALORAGCAO DA PROVA DIDATICA

Art. 3°. A prova didatica destina-se a avaliacdo do desempenho didatico-pedagdgico do
candidato quanto aos seguintes critérios, definidos no art.20, 81°, alineas a e b da
Portaria 65/2013 (conforme descrito no anexo Il desta resolucao):

I. O planejamento, a organizacdo e a clareza da aula (7,0 pontos);
I1. A extensdo, atualizacdo e profundidade dos conhecimentos do candidato (3,0
pontos).

TITULO IV ]
DA VALORAGCAO DA PROVA PRATICA

Art. 4°. Havendo necessidade de Prova Pratica ou Experimental seus critérios de
avaliacdo serdo definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que
atenda ao disposto no artigo 22, 8§ Unico, da Portaria 65/2013.

N TITULO V
DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 5°. Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora devera avaliar os aspectos
constantes do art. 25 da Portaria 65/2013, com a seguinte valoragdo (conforme Anexo
I11 desta resolucgéo):

I. Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de
modo especial, para sua pertinéncia para a sua pertinéncia em relacdo a area de
conhecimento do Concurso (0,5 pontos);

Il . Consisténcia tedrica, formativa e préatica (1,5 pontos)

I11. Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do
Concurso (2,0 pontos);

IV. Pertinéncia, adequacéo e atualidade das referéncias bibliograficas (0,5 pontos);

V. Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica (2,0
pontos);

VI. Participacdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensdo, bem como
em atividades de administracdo universitaria (2,0 pontos);

VII. Participagéo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame (1,5 pontos);



UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
Campus Universitario de Maraba
Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas

_ TiTULOWVI )
DA VALORAGCAO DO JULGAMENTO DE TITULOS

Art. 6°. A etapa de julgamento de titulos, de carater eliminatério e classificatorio nos
Concursos Publicos de Provas e Titulos obrigatério para ingresso no Magistério
Superior, sera realizado por meio do exame do Curriculum Lattes dos candidatos.

8 1°. A Comissédo Examinadora considerara e pontuard, desde que devidamente
comprovados, 0s seguintes grupos de atividades (conforme Anexo IV desta resolugéo):
I. Grupo | - Formacdo Académica (7 a 10 pontos);

I1. Grupo Il — Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural (0 a 10 pontos);

I11. Grupo Il — Atividades didaticas (0 a 10 pontos);

IV. Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais (0 a 10 pontos).

Art. 7°. Para os titulos constantes da Formacdo Académica serd considerada somente a
maior titulacédo

Art. 8°. A nota final da prova de titulos sera o resultado da média aritmética simples das
notas obtidas na avaliagdo de cada Grupo.

Art. 9°. Em relacdo ao Grupo I, para os titulos constantes da Formacgdo Académica sera
considerada somente a maior titulacdo, sendo a pontuacdo assim distribuida:

I. Diploma de graduacdo na formacdo exigida como requisito minimo, validado ou
revalidado em Instituicdo nacional credenciada, no valor de 7,0 pontos;

I1. Diploma de mestrado na area exigida, validado ou revalidado em Instituicdo nacional
credenciada, no valor de 8,5 pontos;

I1l. Diploma de doutorado na area exigida, validado ou revalidado em Instituicdo
nacional credenciada, no valor de 10 pontos.

Art. 10°. As atividades do Grupo Il referentes a titulos decorrentes de producdo
cientifica, artistica, técnica e cultural, e limitadas aos ultimos 5 anos sdo as seguintes:

I. Trabalhos que representem contribuigdes cientificas originais ou revisdes da literatura
cientifica publicados sob a forma de livros indexados, na qualidade de Unico autor, co-
autor, Unico editor, co-editor, Unico organizador ou co-organizador (2 pontos por livro).
I1. Trabalhos sob a forma de capitulos de livros indexados, na qualidade de Unico autor
ou co-autor (1 ponto por capitulo).

I11. Patente licenciada (2 pontos por patente);

IV. Patente registrada (1 ponto por patente)

V. Trabalhos que representem contribuicbes cientificas originais ou revisdes de
literatura cientifica publicados sob a forma de artigos plenos em periddicos, na
qualidade de Unico autor ou co-autor, sendo:

- artigo em periodicos com QUALIS Al ou A2 (2 pontos por artigo);

- artigo em periodicos com QUALIS Blou B2 (1,5 pontos por artigo);

- artigo em periodicos com QUALIS B3 ou B4 ou B5 (1 ponto por artigo);
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VI. ComunicagBes curtas, notas cientificas ou resumos expandidos, em periédicos
indexados e de corpo editorial, na qualidade de unico autor ou co-autor (0,75 pontos por
artigo);
VII. Trabalhos completos publicados em anais de congressos, sendo internacionais (1,5
por publicacdo), nacionais (1 ponto por publicacao);
VIIl. Resumos publicados em anais de congressos: internacionais (0,7 pontos por
resumo), nacionais (0,5 pontos por resumo), regionais (0,2 pontos por resumo);
IX. Trabalhos devidamente autenticados apresentados em congressos, seminarios,
conferéncias e outras reunides semelhantes, sob forma de comunicacdo oral, na
qualidade de Unico autor ou co-autor (0,5 pontos por comunicacdo);
X. Demais tipos de producao:
- autoria de partitura musical, prefacio ou posfacio de livro (0,5 pontos por trabalho);
- traducdo capitulo de livro especializado (0,75 pontos por capitulo);
- producéo de software (0,5 pontos por software);
- producéo audiovisual (0,75 pontos por produc¢éo);
- Exposicdo artistica ou cultural (0,5 pontos por exposicéo);
- Participacdo em comissdo de organizacdo de eventos internacionais (1 ponto por
evento);
- Participacdo em comissdo de organizacdo de eventos nacionais (0,75 pontos por
evento);
- Participacdo em comissdo de organizacdo de eventos regionais (0,5 pontos por
evento);
- Consultoria ou relatério técnico (0,5 pontos por consultoria);
- Cartas, mapas e similares (0,5 pontos por trabalho);
- Desenvolvimento de material ou instrucional, inclusive em sites da internet (0,5
pontos por material).

§ Unico: A pontuacdo maxima possivel de ser obtia nas atividades do Grupo Il sera de
10 pontos. Qualquer pontuacdo que exceda aos 10 pontos permitidos serad
desconsiderada.

Art. 11°. - As atividades do grupo I11, referentes atividades didaticas, sdo as seguintes:

I. Exercicio do magistério em nivel superior como professor de disciplina da area objeto
do concurso, em instituicbes de nivel superior, devidamente autorizadas ou
reconhecidas (2 pontos por semestres);

I1. Atividade didatica de nivel superior como professor de disciplina de area afim a area
de conhecimento objeto de concurso: (1,5 pontos por semestre);

I11. Atividade didatica de nivel médio (0,75 pontos por ano);

IV. Atividades didaticas de nivel superior, concluidas ou em andamento, como
orientador de:

a) tese de doutoramento (1 ponto por tese).

b) dissertacdo de mestrado (0,7 pontos por dissertacao).

c) trabalho de concluséo de cursos de graduacéo (0,5 pontos por trabalho).

d) aluno de iniciag&o cientifica, iniciacdo a extensdo ou monitor (0,25 pontos por aluno).
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8 Unico: A pontuacdo méxima possivel de ser obtida nas atividades do Grupo Il seré& de
10 pontos. Qualquer pontuacdo que exceda aos 10 pontos permitidos sera
desconsiderada.

Art. 12°. As atividades do grupo 1V, referentes a titulos decorrentes de outras atividades
técnico-profissionais, sdo as seguintes:

I. Exercicio de cargo, funcdo ou atividade profissional na area do conhecimento objeto
do concurso:

a) cargo ou funcdo académica que ndo tiverem sido pontuados como atividades
didaticas (1 ponto por semestre)

b) cargo ou funcdo fora da academia, em instituicbes de ensino, industrias, empresas,
laboratérios de pesquisa, agéncias governamentais e similares (0,75 ponto por
semestre), ndo sendo aceita a simples inscricdo em érgédos de classe como demonstracdo
de atividade profissional, uma vez que esta inscricdo constitui condicdo para exercicio
profissional.

I. Titulos conferidos por entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais
(1,0 ponto por titulo);

I11. Outros titulos conferidos ao candidato que demonstrem sua atuacao profissional em
outras areas do conhecimento e na comunidade a que pertence (0,75 ponto por titulo)
IV. Aprovagdo em concurso publico para o magistério superior sendo:

- na area do concurso: adjunto (1 ponto); assistente (0,7 pontos) auxiliar (0,3 pontos)

- na area correlata: adjunto (0,7 pontos); assistente (0,4 pontos) auxiliar (0,1 pontos)

V. Participacdo em bancas:

a) De concurso para professor de nivel superior (1,5 pontos por banca);

b) De Doutorado (1,5 pontos por banca);

c) De Mestrado (1 pontos por banca);

d) De Especializacdo (0,75 pontos por banca);

d) De TCC de Graduagéo (0,5 pontos por banca);

V1. Coordenacéo de projetos de pesquisa ou extensdo (1 ponto por projeto);

VII. Participacdo de projetos de pesquisa ou extensédo (0,5 pontos por projeto).

8§ Unico: A pontuacdo maxima possivel de ser obtida nas atividades do Grupo IV seré de
10 pontos. Qualquer pontuacdo que exceda aos 10 pontos permitidos sera
desconsiderada.

TITULO VIL
DA APROVACAO

Art. 13° A pontuacdo do candidato em cada prova da primeira etapa sera a media
aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores (numa
escala de 0 a 10), considerada uma casa decimal (art. 27 da Portaria 65/2013).

8 1° Sera eliminado na Primeira Etapa do concurso, o candidato que obtiver nota
inferior a 5 (cinco) em qualquer uma das provas.

8 2° A pontuagdo minima para aprovagdo na Segunda Etapa sera igual ou superior a 7
(sete).
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8§ 3° Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 7
(sete), como média aritmética simples da pontuacdo das provas das duas etapas (prova
escrita; prova didatica; prova pratica, se houver; prova de memorial, se houver e
julgamento de titulos).

Art. 14. Os casos omissos e ndo previstos nesta resolucdo serdo analisados e deliberados
pela Congregacdo do Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas, observada a
legislagéo vigente.

Direc¢do do Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas, 08 de janeiro de 2014.

5 / )
/ / / — 7’% =3
Lt /
Prof° Msc. André LlllZ Plcolh da Silva
Diretor pro tempore do Instituto de Estudos em Saide e Biologicas - IESB
Portaria DOU n° 57 de 08 de outubro de 2013
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ANEXO |

ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA DO
CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA

CLASSE DE PROFESSOR

,TEMA
DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA), A
REALIZADA NO

QUE SE REFERE O EDITAL N°

DIA

CANDIDATO(A):

AVALIADOR(A):

ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS

Avaliagéo
SIM NAO
Integral | Parcial | Superficial 0
1,0 0,75 0,5

| — Apresentacéo (2,0):

01. Inclui os elementos fundamentais de um trabalho de
natureza académica (introducdo, desenvolvimento e
concluséo)?

02. Tais elementos estdo devidamente articulados entre
si?

Il — Contetido e desenvolvimento do tema (6,0):

03. Apresenta organizacdo logica das ideias?

04. Aprofunda os aspectos fundamentais do tema?

05. Evidencia conhecimento e aplicacdo de bibliografia
pertinente e atual?

06. Faz interpretagdes coerentes e plausiveis das ideias
dos autores citados?

07. Evidencia concepgdes criticas acerca do tema?

08. O texto elaborado possui clareza de ideias e
coeréncia entre elas?

Il — Uso adequado da terminologia técnica,
propriedade, clareza, precisédo e correcdo gramatical
(2,0):

09. Evidencia clareza e fluéncia verbal na redacdo e
mantém correcdo gramatical na redagdo do texto?

10. Utilizada adequadamente a terminologia propria da
temética?

SUBTOTAL

TOTAL

Escala de Conceitos:

09 a 10 - Excelente Nota:

07 a 8,9 - Bom

Conceito:

05 a 6,9 - Regular
00 a 4,9 - Insuficiente

Prof? Avaliador




UNIVERSIDADE FEDERAL Db SUL E SUDESTE DO PARA
Campus Universitario de Maraba

Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas
ANEXO Il

ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIAGCAO DA PROVA DIDATICA DO
CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA
CLASSE DE PROFESSOR , TEMA

DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA), A QUE SE REFERE O
EDITAL N°. , REALIZADANODIA __ /|

CANDIDATO(A):
AVALIADOR(A):

Avaliagéo _
ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS SIM ___| NAD
Integral | Parcial | Superficial 0
0,5 0,35 0,25

I. Planejamento, a organizacéo e a clareza da aula (7,0)

01. Introduz o assunto de forma motivadora?

02. Aborda os aspectos principais do tema objeto da prova?

03. Aprofunda com propriedade cada aspecto do tema?

04. Mantém consisténcia e logicidade na expressdo das ideias?

05. Aborda o tema no nivel de complexidade adequado?

06. Apresenta conclusdo retomando aspectos relevantes e
fundamentais do tema?

07. O plano de aula contém objetivos, contetdos,
procedimentos, avaliacdo e referéncias bibliograficas?

08. Os elementos do plano sdo expressos de modo claro,
preciso e adequado?

09. Ha consisténcia interna entre os elementos do plano de
aula?

10. No roteiro do contetdo sdo incluidos o0s pontos
fundamentais do tema, devidamente articulados?

11. Usa o(s) recurso(s) pedagdgico(s) de modo a facilitar a
comunicagao?

12. Obedeceu aos limites do tempo estabelecido para a aula
didatica?

13. Adota um modo apropriado de ritmo, tom, altura e diccdo
da voz?

14. Apresenta fluéncia verbal e linguagem adequada no
decorrer da exposic¢do?

Il. Extensdo, atualizacdo e profundidade dos
conhecimentos do candidato (3,0)

15 A bibliografia utilizada é pertinente e atualizada?

16. Evidencia conhecimento da bibliografia utilizada?

17. Interpreta com coeréncia e consisténcia as ideias dos
autores mencionados?
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18. Relaciona tais ideias com o contexto regional?

19. Evidencia reflexdo critica na abordagem do tema?

20. Relaciona concepcdes e ideias com o contexto regional ou
com o perfil do curso?

SUBTOTAL

TOTAL

Escala de Conceitos:

09 a 10 - Excelente Nota: Conceito:

07 a 8,9 - Bom

05 a 6,9 - Regular

00 a 4,9 - Insuficiente Profe Avaliador
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ANEXO 111

ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA DE MEMORIAL DO
CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA
, TEMA

CLASSE DE PROFESSOR

, DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA), A QUE SE REFERE O

EDITAL N°. REALIZADA NO DIA / /

CANDIDATO(A):

AVALIADOR(A):

ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS

Avaliagéo

SIM

Integral | Parcial | Superficial
100% 75% 50%

Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo
ao Memorial, atentando, de modo especial, para sua
pertinéncia para a sua pertinéncia em relacdo a area de
conhecimento do Concurso (0,5 pontos)

Consisténcia tedrica, formativa e préatica (1,5 pontos)

Extensdo e profundidade dos conhecimentos do
candidato na area especifica do Concurso (2,0 pontos)

Pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias
bibliograficas (0,5 pontos)

Dados da carreira do candidato que revelem lideranca
académica e cientifica (2,0 pontos)

Participacdo do candidato em programas de ensino,
pesquisa e extensdo, bem como em atividades de
administracdo universitaria (2,0 pontos)

Participagdo do candidato em outras atividades,
individuais ou em equipe, relacionadas a &rea de
conhecimento em exame (1,5 pontos)

SUBTOTAL

TOTAL

Escala de Conceitos:

09 a 10 - Excelente Nota:

07 a 8,9 - Bom

Conceito:

05 a 6,9 - Regular
00 a 4,9 - Insuficiente

Prof2 Avaliador
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ANEXO IV

ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS DO
CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA

CLASSE DE PROFESSOR ,TEMA

, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA), A
QUE SE REFERE O EDITAL N° REALIZADA NO
DIA / /

CANDIDATO(A):

AVALIADOR(A):

Grupo | - Formacédo Académica

Obs: Na avaliagdo dos titulos constantes da Formacgdo Académica serd considerada somente a
maior titulagéo, sendo que a pontuagdo maxima que o candidato podera obter serd de 10 pontos.

Titulacdo do Candidato

Nota

Diploma de graduacdo na formacdo exigida como requisito
minimo, validado ou revalidado em Instituicdo nacional
credenciado (7,0 pontos)

Diploma de mestrado na area exigida, validado ou revalidado em
Instituicdo nacional credenciada (8,5 pontos)

Diploma de doutorado na &rea exigida, validado ou revalidado
em Instituicdo nacional credenciada (10 pontos)

Nota Obtida no Grupo |

Grupo Il - Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural

Obs. 1: A pontuacdo maxima possivel de ser obtida nas atividades do Grupo Il sera de 10
pontos. Qualquer pontuacdo que exceda aos 10 pontos permitidos devera ser desconsiderada.

Obs. 2: Nesse Grupo somente serdo consideradas as atividades realizadas pelo candidato nos

altimos 5 anos, devidamente comprovadas.

Atividades realizadas nos ultimos 5 anos

Quant.

Pontos

Trabalhos que representem contribuigdes cientificas originais ou revisdes da
literatura cientifica publicados sob a forma de livros indexados, na qualidade
de Unico autor, co-autor, Unico editor, co-editor, Unico organizador ou co-
organizador (2 pontos por livro).

Trabalhos sob a forma de capitulos de livros indexados, na qualidade de unico
autor ou co-autor (1 ponto por capitulo).

Patente licenciada (2 pontos por patente).

Patente registrada (1 ponto por patente).

Trabalhos que representem contribuicdes cientificas originais ou revisdes de
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literatura cientifica publicados sob a forma de artigos plenos em periddicos, na
qualidade de Unico autor ou co-autor com QUALIS Al ou A2 (2 pontos por
artigo).

Trabalhos que representem contribuicdes cientificas originais ou revisdes de
literatura cientifica publicados sob a forma de artigos plenos em periddicos, na
qualidade de Gnico autor ou co-autor com QUALIS B1 ou B2 (1,5 pontos por
artigo ).

Trabalhos que representem contribuigdes cientificas originais ou revisdes de
literatura cientifica publicados sob a forma de artigos plenos em periddicos, na
qualidade de Unico autor ou co-autor com QUALIS B3 ou B4 ou B5 (1 ponto
por artigo ).

Comunicag0es curtas, notas cientificas ou resumos expandidos, em periddicos
indexados e de corpo editorial, na qualidade de unico autor ou co-autor (0,75
ponto por artigo);

Trabalhos completos publicados em anais de congressos internacionais (1,5
por publicacao).

Trabalhos completos publicados em anais de congressos nacionais (1 ponto
por publicacao).

Resumos publicados em anais de congressos internacionais (0,7 pontos por
resumo).

Resumos publicados em anais de congressos nacionais (0,5 pontos por
resumo).

Resumos publicados em anais de congressos regionais (0,2 pontos por
resumo).

Trabalhos devidamente autenticados apresentados em congressos, seminarios,
conferéncias e outras reunides semelhantes, sob forma de comunicacéo oral, na
qualidade de Unico autor ou co-autor (0,5 pontos por comunicagao).

Autoria de partitura musical, prefacio ou posfacio de livro (0,5 pontos por
trabalho).

Traducéo capitulo de livro especializado (0,75 pontos por capitulo).

Producéo de software (0,5 pontos por software).

Producéo audiovisual (0,75 pontos por producéo).

Exposicao artistica ou cultural (0,5 pontos por exposi¢do).

Participagdo em comissdo de organizacdo de eventos internacionais (1 ponto
por evento).

Participagdo em comissdo de organizacdo de eventos nacionais (0,75 pontos
por evento).

Participagdo em comissdo de organizacdo de eventos regionais (0,5 pontos por
evento).

Consultoria ou relatorio técnico (0,5 pontos por consultoria).

Cartas, mapas e similares (0,5 pontos por trabalho)

Desenvolvimento de material ou instrucional, inclusive em sites da internet
(0,5 pontos por material).

Nota Total Obtida no Grupo Il
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Grupo I - Atividades Didaticas

Obs.: A pontuacdo méaxima possivel de ser obtida nas atividades do Grupo Il serd de 10
pontos. Qualquer pontuacgdo que exceda aos 10 pontos permitidos devera ser desconsiderada.

Atividades Didaticas Realizadas Quant. | Pontos
Exercicio do magistério em nivel superior como professor de
disciplina da area objeto do concurso, em instituicbes de nivel
superior, devidamente autorizadas ou reconhecidas (2 pontos por
semestres).
Atividade didatica de nivel superior como professor de disciplina
de area afim a area de conhecimento objeto de concurso: (1,5
pontos por semestre).
Atividade didatica de nivel médio (0,75 pontos por ano);
Atividades didaticas de nivel superior, concluidas ou em
andamento, como orientador de tese de doutoramento (1 ponto
por tese).
Atividades didaticas de nivel superior, concluidas ou em
andamento, como orientador de dissertacdo de mestrado (0,7
ponto por dissertacao).
Atividades didaticas de nivel superior, concluidas ou em
andamento, como orientador de trabalho de conclusdo de cursos
de graduacéo (0,5 ponto por trabalho).
Atividades didaticas de nivel superior, concluidas ou em
andamento, como orientador de aluno de iniciacdo cientifica,
iniciacdo a extensdo ou monitor (0,25 ponto por aluno).

Nota Total Obtida no Grupo 111

Grupo 1V - Atividades Técnico-Profissionais

Obs.: A pontuagdo méaxima possivel de ser obtida nas atividades do Grupo IV sera de 10
pontos. Qualquer pontuacdo que exceda aos 10 pontos permitidos devera ser desconsiderada.

Atividades Técnico-Profissionais Quant. | Pontos

Exercicio de cargo ou funcdo académica que néo tiverem sido pontuados
como atividades didaticas (1 ponto por semestre)

Exercicio de cargo ou funcdo fora da academia, em instituices de ensino,
industrias, empresas, laboratorios de pesquisa, agéncias governamentais e
similares (0,75 ponto por semestre), ndo sendo aceita a simples inscri¢éo
em 6rgdos de classe como demonstracdo de atividade profissional, uma vez
que esta inscricdo constitui condicao para exercicio profissional.
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Titulos conferidos por entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais (1,0 ponto por titulo).

Outros titulos conferidos ao candidato que demonstrem sua atuagao
profissional em outras areas do conhecimento e na comunidade a que
pertence (0,75 ponto por titulo).

Aprovacdo em concurso publico para 0 magistério superior na area do
concurso: para adjunto (1 ponto).

Aprovacdo em concurso publico para 0 magistério superior na area do
concurso: para assistente (0,7 pontos).

Aprovacdo em concurso publico para o magistério superior na area do
concurso: para auxiliar (0,3 pontos).

Aprovacdo em concurso publico para o magistério superior em area
correlata: para adjunto (0,7 pontos).

Aprovacdo em concurso publico para 0 magistério superior em area
correlata: para assistente (0,4 pontos).

Aprovacdo em concurso publico para 0 magistério superior em area
correlata: para auxiliar (0,1 pontos).

Participacdo em banca de concurso para professor de nivel superior (1,5
pontos por banca).

Participacdo em banca de Doutorado (1,5 pontos por banca).

Participacdo em banca de Mestrado (1 pontos por banca).

Participacdo em banca de Especializagéo (0,75 pontos por banca).

Participacdo em banca de TCC de Graduacéo (0,5 pontos por banca).

Coordenacdo de projetos de pesquisa (1 ponto por projeto);

Coordenacéo de projetos de extensdo (1 ponto por projeto);

Participacdo de projetos de pesquisa (0,5 pontos por projeto).

Participacdo de projetos de extensdo (0,5 pontos por projeto).

Nota Total Obtida no Grupo IV

A Nota Final da Avaliacdo de Titulos sera obtida por meio da média aritmética
simples das notas obtidas pelo candidato em cada um dos Grupos avaliados:

Nota Grupo 1 + Nota Grupo 2 + Nota Grupo 3 + Nota Grupo 4

Nota Final =
4
Escala de Conceitos: )
09 a 10 - Excelente Nota: __ Conceito:

07 a8,9 - Bom
05 a 6,9 - Regular
00 a 4,9 - Insuficiente

Prof? Avaliador
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RESOLUCAO N° 01, de 10 de dezembro de 2013.

Regulamenta critérios, atividades, pontuagdes e respectivos pesos a
serem considerados no Instituto de Ciéncias Humanas do Campus
Universitario de Maraba para as provas escrita, didatica, de memorial
e para julgamento de titulos, nos Concursos Publicos para ingresso no
Magistério Superior, em adequagdo a Portaria N° 65 de 2 de Outubro
de 2013, do Reitor pro tempore da UNIFESSPA.

O DIRETOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS do Campus
Universitario de Marabd, no uso das atribui¢des que lhe conferem a Portaria N° 1 de 14 de
agosto de 2013 - REITORIA, atendendo ao disposto na Portaria N° 65 de 2 de outubro de
2013 - REITORIA e em cumprimento a decisdo do Conselho do Instituto de Ciéncias
Humanas, em Reunido Extraordinaria realizada no dia 10 de dezembro de 2013, promulga a
seguinte:

RESOLUCAO:

TITULO 1
DA ESTRUTURA DOS CONCURSOS

Art. 1°. Conforme o art. 17 da Portaria65/2013 - REITORIA, os Concursos Publicos as
Carreiras do Magistério de Ensino Superior constardo de 2 (duas) etapas, ambas de carater
eliminatorio e classificatorio, na seguinte ordem:

I — Primeira Etapa: a) Prova Escrita; b) Prova Didatica; c) Prova Pratica, se necessaria; d)
Prova de Memorial;
I — Segunda Etapa: a) Julgamento de Titulos.

TITULO 11
DA VALORACAO DA PROVA ESCRITA (cf. anexos)

Art. 2°. A avaliacdo da Prova Escrita observard, conforme o artigo 19,§ unico, inciso V, da
Portaria 65/2013 - REITORIA os critérios abaixo discriminados com a valoragdo respectiva,
conforme descrito no anexo I desta resolugao:

I — Forma: introdug¢do, desenvolvimento, conclusao (2,0);

II — Conteudo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de idéias,
extensdo, atualizacdo e profundidade (6,0);

Il — Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e
corre¢do gramatical (2,0).



SERVICO ICO FEDERAL ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA

CAMPUS UNIVERSITARIO DE MARABA
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS

TITULO 111 ,
DA VALORACAO DA PROVA DIDATICA

Art. 3°. A prova didatica destina-se a avaliagdo do desempenho didatico-pedagégico do
candidato quanto aos seguintes critérios, definidos no art.28, §1°, alineas a e b da Portaria
65/2013- REITORIA (conforme descrito no anexo II desta resolugao):

I - O planejamento, a organizagdo e a clareza da aula (7,0);
IT — A extensdo, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos do candidato (3,0).

TITULO IV ’
DA VALORACAO DA PROVA PRATICA

Art. 4°. Havendo necessidade de Prova Pratica ou Experimental seus critérios de avaliagdo
serdo definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que atenda ao disposto
no artigo 22, § Unico, da Portaria 65/2013 - REITORIA.

TITULO V
DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 5°. Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora devera avaliar os aspectos
constantes no art. 25 da Portaria 65/2013 - REITORIA, com a seguinte valoracdo (conforme
anexo III desta resolucao):

I — Dominio dos temas e idéias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de
modo especial, para sua pertinéncia em relagdo a area de conhecimento do Concurso (3,0);

IT — Consisténcia teorica, formativa e pratica (2,0);

III — Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do
Concurso (2,0);

IV — Pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliograficas (0,5);

V — Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica (0,5);

VI — Participacdo do candidato em programas de ensino, pesquisa € extensdo, bem como em
atividades de administragao universitaria (1,5);

VII — Participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas
a area de conhecimento em exame (0,5).

TITULO VI ,
DO JULGAMENTO DE TiTULOS

Art. 6°. A etapa de julgamento de titulos, de carater eliminatorio e classificatoério nos
Concursos Publicos de Provas e Titulos, obrigatorio para ingresso no Magistério Superior,
sera realizada por meio do exame do Curriculum Vitae dos candidatos registrados na
plataforma Lattes.

§ tunico. Conforme disposto no Art. 26 da Portaria 65/2013-REITORIA, a Comissdao
Examinadora considerard e pontuard, desde que devidamente comprovados, os seguintes
grupos de atividades:
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I — Grupo I: Formagao Académica;
IT — Grupo II: Producao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;
I — Grupo III: Atividades didaticas;
IV — Grupo IV: Atividades Técnico-Profissionais.

Art. 7°. Os grupos de atividades serdo organizados em dois itens, sendo:
I —Item A: composto pelo Grupo I, totalizando 7,0 pontos.
II — Item B: composto pelos grupos II, III e IV, totalizando 3,0 pontos.

§ tnico: Na composicao da nota dos itens, cada grupo tera peso 1 (um).

Art. 8°. Para os titulos constantes na Forma¢ao Académica sera considerada somente a maior
titulacdo, sendo a pontuagdo assim distribuida:

I. diploma de titulo exigido como requisito minimo, validado ou revalidado em Instituicao
nacional credenciada, no valor de 7,0 pontos.

Art. 9°. As atividades do Grupo II, referentes a titulos decorrentes de produgdo cientifica,
artistica, técnica e cultural, sdo as seguintes:

I — Trabalhos que representem contribui¢des cientificas originais ou revisdes da literatura
cientifica publicados sob a forma de livros indexados, na qualidade de tnico autor, co-autor,
unico editor, co- editor, Gnico organizador ou co-organizador (2,0 pontos por livro);

IT — Trabalhos que representem contribui¢des cientificas originais ou revisoes de literatura
cientifica publicados sob a forma de capitulos de livros indexados, na qualidade de tnico
autor ou co-autor (1,0 ponto por capitulo);

IIT — Patente licenciada (2,0 pontos por patente);

IV — Patente registrada (1,0 ponto por patente);

V — Trabalhos que representem contribui¢cdes cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de artigos plenos em periddicos, na qualidade de tnico autor
ou co-autor, sendo: _artigo em periodicos com QUALIS Al, A2, Bl e B2 (2,0 pontos por
artigo); _artigo em periédicos com QUALIS B3, B4 e B5 (1,5 pontos por artigo); _artigo em
periddicos com QUALIS C (1 ponto por artigo); artigo em periddicos sem QUALIS (0,5
ponto por artigo);

VI — Trabalhos que representem contribui¢des cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de comunicagdes curtas em periddicos indexados e de corpo
editorial, na qualidade de tinico autor ou co-autor (1,5 pontos por artigo);

VII — Trabalhos completos publicados em anais de congressos, sendo internacionais (1,5
ponto por publicagdo), nacionais (1,0 ponto por publicagdo);

VIII — Resumos publicados em anais de congressos: internacionais (0,7 ponto), nacionais (0,5
ponto), regionais (0,2 ponto por resumo);

IX — Trabalhos devidamente autenticados apresentados em congressos, seminarios,
conferéncias e outras reunides semelhantes, sob forma de comunicagdo oral, na qualidade de
unico autor ou co-autor (0,2 ponto por comunicagio);

X — Participagdo em bancas de defesa de mestrado ou doutorado (1,0 ponto por banca);

XI — Participagdo em bancas de defesa de graduacdo e/ou especializagdao (0,5 ponto por
banca).
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§ unico: O procedimento para coOmputo deste grupo consiste em somar todos os pontos
obtidos de cada candidato. Em caso de um ou mais candidatos tiverem nota superior a 10,0
(dez), o candidato com maior pontuagdo tera sua nota equivalente a 10,0 (dez) e os demais
terdo suas notas proporcionais aquele de maior nota.

Art. 10. As atividades do grupo III, referentes a titulos decorrentes de atividades didaticas, sao
as seguintes:

I — Exercicio do magistério em nivel superior como professor de disciplina da area objeto do
concurso na UNIFESSPA ou em outras instituicdes de nivel superior, devidamente
autorizadas ou reconhecidas:

a) com titulo de doutorado (2,5 pontos por semestre);

b) com titulo de mestrado (2,25 pontos por semestre);

c¢) com titulo de graduacdo (2,0 pontos por semestre);

d) como monitor de ensino superior (1,75 pontos);

II — Atividade didatica de nivel superior como professor de disciplina de area afim a area de
conhecimento objeto de concurso:

a) com titulo de doutorado (2,25 pontos por semestre);

b) com titulo de mestrado (2,0 pontos por semestre);

c¢) com titulo de graduagao (1,75 pontos por semestre);

d) como monitor (1,5 pontos por semestre);

Il — Atividade didatica de nivel médio como professor de disciplina considerada, pela
Comissao Examinadora, como relacionada a 4rea objeto de concurso:

a) com titulo de doutorado (1,75 pontos por semestre);

b) com titulo de mestrado (1,5 pontos por semestre);

c¢) com titulo de graduacdo (1,25 pontos por semestre);

IV — Atividades didaticas de nivel superior, concluidas ou em andamento, como orientador
de: a) tese de doutoramento (1,0 ponto por tese);

b) dissertagdo de mestrado (0,7 ponto por dissertagdo);

¢) trabalho de conclusdo de cursos de graduacao (0,4 ponto por trabalho);

d) aluno de iniciagdo cientifica, iniciagdo a extensdao ou monitor (0,4 ponto por aluno);

V — Orientacao de outros trabalhos concluidos de pesquisa ou extensdo em nivel de:

a) doutorado (1,0 ponto por trabalho);

b) mestrado (0,7 ponto por trabalho);

¢) trabalho de conclusdo de cursos de graduacao (0,4 ponto por trabalho);

d) iniciacdo cientifica, iniciagdo a extensao e monitoria (0,4 ponto por aluno);

VI — Desempenho de cargo de dire¢do ou chefia em cujo exercicio inclua a supervisdo de
atividade de ensino na area de conhecimento objeto do concurso (1,0 ponto por semestre);

VII — Desempenho de cargo de dire¢ao ou chefia em cujo exercicio inclua a supervisdo de
atividade de ensino em area relacionada ao objeto do concurso (0,7 ponto por semestre).

§ unico: O procedimento para computo deste grupo consiste em optar pelo valor mais alto
entre os incisos I, II e III, soma-lo com o total dos incisos IV a VII. Em caso de um ou mais
candidatos tiverem nota superior a 10,0 (dez), o candidato com maior pontuagao tera sua nota
equivalente a 10,0 (dez) e os demais terdo suas notas proporcionais aquele de maior nota.
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Art. 11. As atividades do grupo IV, referentes a titulos decorrentes de outras atividades
técnico-profissionais, sdo as seguintes:

I — Exercicio de cargo, funcdo ou atividade profissional na 4rea do conhecimento objeto do
concurso:

a) cargo ou funcdo académica que ndo tiverem sido pontuados como atividades didaticas (1,0
ponto por semestre);

b) cargo ou funcdo fora da academia, em instituicdes de ensino, industrias, empresas,
laboratorios de pesquisa, agéncias governamentais e similares (1,0 ponto por semestre), nao
sendo aceita a simples inscricdo em oOrgdos de classe como demonstragdo de atividade
profissional, uma vez que esta inscri¢ao constitua condigdo para exercicio profissional;

I — Titulos conferidos por entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais, bem como filiagdo a entidades cientificas de qualquer origem, que importem
no reconhecimento da capacidade profissional do candidato na area de conhecimento objeto
do concurso (1,0 ponto por titulo);

III — Outros titulos conferidos ao candidato que demonstrem sua atuacdo profissional em
outras areas do conhecimento e na comunidade a que pertence (1,0 ponto por titulo);

IV — Aprovagdo em concurso publico para o magistério superior sendo: - na area do concurso:
adjunto (1,0 ponto); assistente (0,7 ponto) auxiliar (0,3 ponto) - na area correlata: adjunto (0,7
ponto); assistente (0,4 ponto) auxiliar (0,1 ponto);

V Participacdo em bancas de concurso (0,5 ponto por banca).

§ unico: O procedimento para coOmputo deste grupo consiste em somar todos os pontos
obtidos de cada candidato. Em caso de um ou mais candidatos tiverem nota superior a 10,0
(dez), o candidato com maior pontuagdo tera sua nota equivalente a 10,0 (dez) e os demais
terdo suas notas proporcionais aquele de maior nota.

Art. 12. O procedimento para computo dos pontos finais dos candidatos, por examinador,

consiste em somar a nota do Item A, no valor maximo de 7,0, com a nota do Item B,
calculada da seguinte forma:

Nota Item B = (Nota do Grupo II + Nota do Grupo III + Nota do Grupo 1V) x 0,1

TITULO VII
DA APROVACAO

Art. 13. A pontuacdo do candidato em cada prova da primeira etapa serda a média aritmética
simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores (numa escala de 0 a 10),

considerada uma casa decimal (Art. 27 da Portaria 65/2013-REITORIA).

§ 1° Serd eliminado na primeira etapa do concurso, o candidato que obtiver nota inferior a 5,0
(cinco) em qualquer uma das provas.

§ 2° A pontuagd@o minima para aprovacao na segunda etapa sera igual ou superior a 7,0 (sete).
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§ 3° Serad aprovado no Concurso o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 7,0
(sete) como média aritmética simples da pontuagdo das provas das duas etapas (prova escrita;
prova didatica; prova pratica, se houver; prova de memorial e julgamento de titulos).

Art. 14. Os casos omissos € ndo previstos nesta resolucdo serdo analisados e deliberados pelo
Conselho do Instituto de Ciéncias Humanas, observada a legisla¢do vigente.

Diregdo pro tempore do Instituto de Ciéncias Humanas, 10 de dezembro de 2013.

ANA rdne— i oo 5"“""/"*
~“MARCOS ALEXANDRE PIMENTEL DA SILVA
Diretor pro tempore — Portaria N° 080/2013 e
Presidente do Conselho do Instituto de Ciéncias Humanas
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ANEXO I

ROTEIRO DE APOIO A AVALIACAO DA PROVA ESCRITA DO CONCURSO PUBLICO PARA A

CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE
PROFESSOR

DE

TEMA , DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA) A QUE SE REFERE O EDITAL N°

]

REALIZADA NO DIA

Candidato (a):

Avaliador (a):

Avaliacio

SIM

~

NAO

ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS Integ | Parc | Super
ral: ial: ficial:
1 0,75 0,5

0,0

I — Apresentacio (2,0)

01. Inclui os elementos fundamentais de um trabalho de natureza académica
(introdugdo, desenvolvimento e conclusio)?

02. Tais elementos estdo devidamente articulados entre si?

IT — Contetido e desenvolvimento do tema (6,0)

03. Apresenta organizacdo légica das idéias?

04. Aprofunda os aspectos fundamentais do temas?

05. Evidencia conhecimento e aplicagdo de referencial tedrico de forma
pertinente?

06. Faz interpretacdes coerentes e plausiveis das idéias dos autores citados?

07. Evidencia concepgdes criticas e problematiza o tema?

08. O texto elaborado apresenta clareza de idéias e coeréncia entre elas?

I1I — Uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisio e correciio gramatical

2,0

09. Evidencia clareza, fluéncia verbal e corre¢do gramatical na redacdo do
texto?

10. Utiliza adequadamente a terminologia propria da tematica?

TOTAL PARCIAL

TOTAL FINAL

ESCALA DE CONCEITOS:

90a - Excelente
10,0 (EXC)
7.0a 89 -BOM
5.0a6.9 =Regular(REG) NOTA: CONCEITO:
00ad49 - Insuficiente
(INS)

Prof. Avaliador

! De acordo com Portaria 65/2013 - REITORIA e Resolugdo 01/2013-ICH.
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ANEXO II

ROTEIRO DE APOIO A AVALIACAO DA PROVA DIDATICA DO CONCURSO PUBLICO

PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE DE
PROFESSOR
TEMA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA) A QUE SE
REFERE O EDITAL N° , REALIZADA NO DIA___ / / .
Candidato (a):
Avaliador (a):
Avaliacgio
SIM NAO
ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS Integ | Parc | Super
ral: ial: ficial: 0,0
1 0,75 0,5

I — Planejamento, a organizacio e a clareza da aula (7,0)

01. Introduz o assunto de forma motivadora?

02. Aborda os aspectos principais do tema-objeto da prova?

03. Aprofunda com propriedade cada aspecto do tema, mostrando clareza do
conhecimento teérico utilizado?

04. Mantém consisténcia tedrica e logicidade na expressdo das idéias?

05. Aborda e problematiza o tema no nivel de complexidade adequado?

06. Apresenta conclusdo retomando aspectos relevantes e fundamentais do
tema?

07. Estabelece relacdo entre os elementos conceituais apresentados e o
contexto regional?

08. Articula o conteudo da aula ao debate sobre tematicas gerais nas quais este
conteudo se insere?

09. O plano de aula apresenta objetivos, conteudos, procedimentos, avaliagdo e
referéncias pertinentes?

10. Os elementos do plano sdo expressos de modo claro, preciso e adequado,
mostrando consisténcia interna?

11. No roteiro do contetido sdo incluidos os pontos fundamentais do tema,
devidamente articulados entre si e com o contexto regional?

12. Usa o(s) recurso(s) pedagogico(s) de modo a facilitar a comunicagdo?

13. Obedeceu aos limites de tempo estabelecido para aula didética?

14. Adota um modo apropriado de ritmo, tom, altura e dicg@o, apresentando
fluéncia verbal e linguagem adequada?

I1 — Extensio, atualizacio e profundidade dos conhecimentos dos candidatos (3,0)

15. As referéncias utilizadas sdo pertinentes?

16. Evidencia conhecimento do referencial tedrico utilizado?

17. Interpreta com coeréncia e consisténcia as idéias dos autores mencionados?

? De acordo com Portaria 65/2013-REITORIA e Resolugdo 01/2013-ICH.
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18. Relaciona tais idéias com o contexto regional?

19. Evidencia reflexdo critica na abordagem do tema?

20. Relaciona concepg¢des e idéias com o contexto regional ou com o perfil do
curso?

TOTAL PARCIAL

TOTAL FINAL

NOTA: CONCEITO:

Prof. Avaliador
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ANEXO IIT

ROTEIRO DE APOIO A AVALIACAO DA PROVA DE MEMORIAL DO CONCURSO

PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE DE

PROFESSOR

TEMA

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA), A QUE SE

REFERE O EDITAL N° ,REALIZADANODIA__/
Candidato (a):
Avaliador (a):
Avaliacio
SIM NAO
ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS I“tf.g Parc | Super
;?)6 jal: | ficial: | 0,0
o | 75% | 50%

I. Dominio dos temas e idéias que tenham dado sustentagdo ao Memorial, de
modo especial, para sua pertinéncia em relacdo a area de conhecimento do
concurso (3,0);

II. Consisténcia tedrica, formativa e pratica (2,0);

III. Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area
especifica do concurso (2,0);

IV. Pertinéncia, adequagao e atualidade das referéncias bibliograficas (0,5)

V. Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica
(0.,5);

VI. Participagdo do candidato em programa de ensino, pesquisa e extensao,
bem como em atividades de administragdo universitaria (1,5);

VII. Participagdo do candidato em outras atividades individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame (0,5).

TOTAL PARCIAL

TOTAL FINAL

NOTA:

CONCEITO:

Prof. Avaliador

? De acordo com Portaria 65/2013-REITORIA e Resolugdo 01/2013-ICH.
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PORTARI?A N°07/2014 CAMAR/ILLA

A DIRETORA do Instituto de Linguistica, Letras e Artes da Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Par4, Prof.* Dr.* Simone Cristina Mendonga, no uso de suas atribuigdes legais que confere a Portaria n°
56/2013, do Magnifico Reitor Pré-Tempore da UNIFESSPA, Prof. Dr. Maurilio de Abreu Monteiro.

RESOLVE,

INDICAR, ad referendum a reunidio do Conselho do Instituto de Linguistica, Letras e Artes, os seguintes
valores a serem atribuidos nos critérios de avaliagdo das provas de Concurso Publico para cargo docente da
carreira do Magistério Superior, previstos na Portaria 065/2013, de 03 de outubro de 2013:

* Prova Escrita:

a) forma: introdugdo, desenvolvimento e conclusdo = 1,00

b) contetido e desenvolvimento do tema: organizagdo, coeréncia, clareza de ideias, extensdo, atualizacdo e
profundidade = 7,00

¢) linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, preciséo e corregéo gramatical = 2,00

* Prova Didatica:
a) o planejamento, a organizagéo e a clareza da aula = 3,00
b) a extensdo, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos do candidato = 7,00

* Prova de Memorial:

I - dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentagdo ao Memorial, atentando, de modo especial, para a sua
pertinéncia em relagdo a area de conhecimento do Concurso = 1,00

11 - consisténcia teodrica, formativa e pratica = 2,00

11 - extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do Concurso = 2,00

IV - pertinéncia, adequagdo e atualidade das referéncias bibliograficas = 2,00

V - dados da carreira do candidato que revelem lideranga académica e cientifica = 1,00

VI - participagdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensdo,bem como em atividades de
administragdo universitaria = 1,00

VII - participagio do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento
em exame = 1,00

DE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Maraba-PA, 20 de janeiro de 2014.

2
R O VRN
)BM /\*_4\1’4\0 \,\\D’Y\AM
Prof.” Dr.* Simone Cristina Mendo)lg:a
Diretora do Instituto de Linguistica, Letras e Artes
UNIFESSPA. Portaria n° 056/2013
Folha 31, Quadra 07, Lote Especial, Nova Maraba, CEP: 68.507-590 Maraba-PA
Fone: (94) 2101-7109 e-mail: colegiadodeletras@hotmail.com
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PORTARIA N° 002 DE 15 DE JANEIRO DE 2014

Regulamenta critérios, atividades, pontuagoes e respectivos
pesos a serem considerados no Instituto de Geociéncias e
Engenharias para as Provas escrita, didadtica, de memorial e
para julgamento de Titulos, dos concursos publicos para
ingresso no magistério superior, em adequa¢do a Resolug¢do
001 de 08 de Janeiro de 2013, do CONSEPE da UNIFESSPA.

Considerando a necessidade imediata da regulamentagdo dos procedimentos a serem
adotados para as pontuagdes e pesos considerados nas Provas escrita, didatica, de memorial e para
Jjulgamento de Titulos, dos concursos publicos para ingresso no magistério superior do INSTITUTO DE
GEOCIENCIAS E ENGENHARIAS; e

Considerando a necessidade de atender ao disposto na Portaria N° 65 de 02 de Outubro de
2013 — REITORIA.

O DIRETOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS E ENGENHARIAS
da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para, no uso das suas atribui¢des que lhe conferem a
Portaria N° 54/2013- REITORIA, atendendo ao disposto na Portaria N° 65 de 02 de Outubro de 2013 —
REITORIA , Resolve:

DA ESTRUTURA DOS CONCURSOS

Art. 1°. Conforme estabelece o Art. 17° da Portaria N°. 65/2013 — REITORIA, os
Concursos Publicos a Carreira do Magistério de Ensino Superior constardo de 2 (duas) Etapas, ambas de
carater eliminatorio e classificatdrio, na seguinte ordem:

I — Primeira Etapa:
a) Prova Escrita;
b) Prova Didatica;
c¢) Prova Pratica, se necessaria;
d) Prova de Memorial.



IT — Segunda Etapa:
a) Julgamento de Titulos.

Art. 2°. O candidato ndo eliminado na primeira Etapa devera entregar a Comissdo

Examinadora, no prazo de até 24 (vinte e quatro horas), a documentagdo comprobatéria referente ao
Curriculum Vitae registrado na plataforma Lattes.

DA VALORACAO DA PROVA ESCRITA

Art. 3% A avaliacdo da Prova Escrita obedecera, conforme o inciso V, § unico, Art. 19° da
Portaria N° 19/2013 - REITORIA os critérios abaixo discriminados com a valoragdo respectiva:

I - Forma: introdug¢do, desenvolvimento e conclusao (2,0);

IT - Conteudo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias, extensdo,
atualizacdo e profundidade (5,0);

Il - linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdao e corre¢ao
gramatical (3,0).

DA VALORACAO DA PROVA DIDATICA

Art. 4°. A Prova Didatica destina-se & avaliagio do desempenho didatico- pedagégico do
candidato, quanto aos seguintes critérios, definidos no § 1°, Art. 28° da Portaria N° 65/2013 - REITORIA:

I - o planejamento, a organizagao ¢ a clareza da aula (4,0);
IT - a extensao, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos do candidato (6,0).
§ tnico — Podera haver argiliicdo aos candidatos durante, ou apoés, a realizagao da prova
didatica.
DA VALORACAO DA PROVA PRATICA

Art. 5°. Havendo necessidade de prova Prética ou Experimental seus critérios de avaliagio
serdo definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que atenda ao disposto no § unico,
Art. 22° da PORTARIA 65/2013 — REITORIA.

DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 6°. Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora devera avaliar os aspectos
Constantes no Art. 25° da Portaria 65/2013 — REITORIA, com a seguinte valoragao:

I - dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de modo
especial, para a sua pertinéncia em relacao a area de conhecimento do Concurso (2,0);



IT - consisténcia tedrica, formativa e pratica (3,0);

III - extensao e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do Concurso (2,0);

IV - pertinéncia, adequagdo e atualidade das referéncias bibliograficas (0,5);

V - dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica (0,5);

VI - participag@o do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensao, bem como em atividades
de administragdo universitaria (1,0);

VII - participac¢ao do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area de
conhecimento em exame (1,0).

DO JULGAMENTO DE TITULOS

Art. 7°. A etapa de Julgamento de Titulos, de carater eliminatorio e classificatorio nos
Concursos Publicos de provas e Titulos do Instituto de Geociéncias e Engenharias serd realizado por meio
do exame do Curriculum Vitae registrado na plataforma Lattes.

§ tnico - A Comissao Examinadora considerara e pontuara, desde que devidamente comprovados, os
seguintes Grupos de Atividades de acordo com o disposto no Art. 26° da Portaria N. 65/2013:

I - Grupo I - Formagao Académica;
IT - Grupo II — Producao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural,
III - Grupo III — Atividades Didaticas;

IV - Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais.

Art. 8°. Os grupos de atividades serdo organizados em dois itens, sendo:

I - Item A: composto pelo Grupo I, sera atribuida a nota 7,0 (sete) ao Titulo exigido no Concurso.
II — Item B: composto pelos grupos II, III e IV, totalizando 3,0 (trés) pontos.

§ 1° - As atividades e pontuacdes a serem consideradas nos Grupos de Atividades II, III, e
IV acima descritos, com seus respectivos pesos e critérios de avaliacao serdo definidos previamente no
respectivo Plano de Concurso.

§ 2° - Para os titulos constantes da Formacao Académica serd considerada somente a maior
titulagao.

DA APROVACAO

Art. 9°. As pontuacdes dos candidatos em cada Etapa do Concurso seguirio conforme o
disposto no Art. 27° da Portaria N’ 65/2013- REITORIA

Art. 10°. Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho do Instituto de Geociéncias e
Engenharias .



ELIAS FAGURY NETO
Diretor Pro tempore Instituto de Geociéncias e Engenharias
Portaria N° 54/2013 - REITORIA



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
INSTITUTO DE LINGUISTICA, LETRAS E ARTES

RESOLUCAO N° 001, DE 22 DE JANEIRO DE 2014

Regulamenta a realizagdo de Concurso Publico de Provas e
Titulos para o ingresso na Carreira de Magistério Superior na
Unifesspa.

A DIRETORA do Instituto de Linguistica, Letras e Artes, Prof.” Dr.* Simone Cristina Mendonc¢a, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Portaria n® 56/2013, de 07 de Outubro de 2013, emitida
pelo Magnifico Reitor Pro-Tempore da UNIFESSPA, Prof. Dr. Maurilio de Abreu Monteiro, em
cumprimento a decisdao do Egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao, em sessao
realizada em 08.01.2014, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Estabelecer que ingresso na Carreira de Magistério Superior da Universidade
Federal do Para — Unifesspa - dar-se-4 mediante a habilitagdo em Concurso Publico de Provas e de
Titulos e ocorrera conforme a legislacao vigente e nos termos desta portaria.

Pardgrafo unico. O ingresso no Cargo Isolado de Professor Titular-Livre do Magistério
Superior ocorrerd conforme a legislacdo vigente e de acordo com Resolucdo especifica do CONSEPE,
instituido pela Portaria n® 15 de 21 de agosto de 2013.

Art.2° A Carreira de Magistério Superior ¢ composta pelas Classes definidas pela Lei N°
12.863, de 24 de Setembro de 2013.



Art.3°A abertura de Concurso Publico far-se-4 mediante solicitagdo do Dirigente da
Unidade a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - SEPLAN, instituida pela
Portaria n® 15 de 21 de Agosto de 2013.

Art. 4° O pedido de abertura de Concurso Publico devera ser acompanhado da seguinte
documentagao:

I - Plano de Concurso, contendo as informagdes estabelecidas nos incisos I, II, III, IV, VI,
IX, X, XI, e XIX do artigo 7° desta Portaria, ¢ a indicagdo de membros para a composi¢ao da Comissao
Examinadora;

II-Ata da reunidio de Orgido Colegiado de uma das Unidades, instituidas pela Portaria N°
60, de 19 de setembro de 2013, na qual o Plano de Concurso foi aprovado.

Pardgrafo unico. A elabora¢ao do Plano de Concurso ¢ de responsabilidade de uma das
Unidades instituidas pela Portaria N° 60, de 19 de setembro de 2013.

Art. 5° Caberd ao Dirigente da Unidade interessada garantir a instalagdo dos trabalhos e
encaminhamentos pertinentes, com vistas a prover as condigdes necessarias a realizacdo do Concurso.

Paragrafo unico. Ndo sendo realizado o Concurso Publico, por qualquer motivo, o Orgio
Colegiado da Unidade deverd registrar a ocorréncia em Ata, cientificados a Pro-Reitoria de
Desenvolvimento ¢ Gestao de Pessoal PROGEP e a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional - SEPLAN, instituidas pela Portaria n° 15 de 21 de agosto de 2013, com o encaminhamento
da Ata correspondente.

Art. 6° Ap6s a publicagdo do Edital, a Unidade terd o prazo de no minimo 30 (trinta) e no
maximo 90 (noventa) dias para realizar a primeira prova do Concurso.

CAPITULO 11
DO EDITAL

Art. 7° No Edital de abertura de Concurso Publico de Provas e de Titulos para Professor
deverdo constar as seguintes informagoes:

I - Unidade proponente do Concurso;
IT - tema e conteudos abrangidos pelo Concurso;
IIT - nimero de vagas que constituem o objeto do Concurso;

IV - relagdo das provas a que estardo submetidos os candidatos e a indicagdo de seu carater
eliminatoério e classificatorio;

V- forma de provimento da(s) vaga(s) objeto do Concurso, discriminando regime juridico e
de trabalho;

VI - denominagao do cargo e a classe de ingresso;
VII - descrigao das atribui¢des do cargo;

VIII - indicacao do nivel de escolaridade exigido para a posse no cargo;



IX — indicagao precisa dos locais, horarios e procedimentos de inscricao, bem como das
formalidades para sua confirmacao;

X — indicacdo da documentagdo a ser apresentada quando da realiza¢do das provas, bem
como do material de uso nao permitido;

XI - indicagao das provaveis datas de realizagdo das provas;

XII - informacao de que havera gravacdo em caso de Prova Didatica ou defesa de
Memorial;

XII - explicitagdo detalhada da metodologia para a classificagdo dos candidatos no
Concurso Publico, observados os critérios definidos em legislagdo propria;

XIV — regulamentagdo dos meios de afericdo do desempenho do candidato nas provas,
conforme a legislagdo vigente;

XV - a remuneragdo inicial com a discriminagdo das parcelas que a compdem;
XVI - lei de criagdo do cargo carreira e seus regulamentos;
XVII - valor da taxa de inscrigao;

XVIII- orientagdes para a apresentagdo do requerimento de isencdo do pagamento da taxa
de inscri¢do, nos termos da lei;

XIX - indicacdao dos procedimentos necessarios a inscri¢do dos candidatos, mencionando
ainda o enderego para o qual devera ser encaminhada a documentagdo correspondente;

XX - exigéncia, quando cabivel, de exames médicos especificos para a carreira ou de
exame psicotécnico ou sindicancia da vida pregressa;

XXI — fixagao do prazo de validade do Concurso e da possibilidade de sua prorrogagao;

XXII - disposicoes sobre o processo de elaboracdo, apresentagdo, julgamento, decisdo e
conhecimento do resultado de recursos;

XXII - naimero de vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, conforme legislagdo
vigente;

XXIV- meng¢ao ao ato ministerial que autoriza a realizacdo do Concurso Publico, quando
for o caso;

XXV- informag¢do de que, ndo havendo candidato aprovado, podera ser contratado para a
vaga do Concurso o Docente aprovado em Concurso Publico de outra Instituicdo Federal de Ensino
Superior, na mesma area de conhecimento, ouvida a Unidade interessada.

§ 1° Para a Carreira do Magistério Superior, no Edital, serd disponibilizadoo prazo de 30
(trinta) dias para a inscri¢ao de candidatos, podendo este ser reeditado.



§ 2° Podera, nos termos da Lei N° 12.863, de 24 de Setembro de 2013, o CONSEPE
dispensar a exigéncia do Titulo de Doutor, substituindo-o pela de titulo de mestre, de especialista ou por
diploma de graduacdo, quando se tratar de provimento para area de conhecimento ou em localidade com
grave caréncia de detentores da titulagao académica de doutor.

§ 3° Para os concursos de Adjunto (Doutorado), caso ndo haja inscrigdes, autoriza-se a
abertura para o nivel de Assistente (mestrado) automaticamente.

Art. 8 Apds a publicagio do Edital, no Diario Oficial da Unidio (DOU), o Orgio
responsavel pelos Concursos Publicos na Unifesspa manterd a pagina eletronica atualizada com
informagdes sobre 0s mesmos.

CAPITULO III
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art.9° A realizagdo do Concurso Publico ficard a cargo de uma Comissdo Examinadora,
designada para esse fim.

Art. 10. Compete a Comissao Examinadora:

I — examinar o Curriculum Vitae dos candidatos, realizando o julgamento de titulos;
IT - organizar a aplicagdo, corre¢do e avaliagao das provas do Concurso;

IIT — publicar, na Unidade, o resultado de cada prova, e das etapas;

IV- subsidiar a Unidade e prestar as informagdes devidas, quando da interposicao de
recursos contra o Concurso;

V - elaborar o Relatério Final.

§ 1° Nao podera participar da Comissao Examinadora conjuge, companheiro ou parente, até
o terceiro grau civil, do candidato inscrito.

§ 2° A composicao da lista para a escolha da Comissdo Examinadora estd condicionada a
manifestacdo de anuéncia, por escrito, de cada professor indicado.

§3°A Comissao Examinadora serda composta de, pelo menos, um membro externo a
Instituicao ou a Unidade responsavel pelo Concurso, salvo motivo de for¢a maior.

§ 4° Sempre que possivel a Comissdo Examinadora serd composta de, pelo menos, um
membro com atuacdo em Programa de P6s-Graduagao na area do Concurso.

§ 5° Pelo menos um dos membros da Comissao Examinadora devera atuar na area tematica
do Concurso.

§ 6° A Comissdo Examinadora serd unica para todas as provas do Concurso, ressalvados os
casos em que o suplente vier a assumir a titularidade.



§7° Concluida a composicio da Comissdo Examinadora, pelo CONSEPE, cabera ao Orgéo
Colegiado da Unidade formalizar a sua instalagdo, por meio de Portaria, que também indicara o seu
Presidente.

§8° Em caso de desisténcia, a inclusdo de novo membro na Comissao Examinadora devera
ser aprovada pelo Orgado Colegiado da Unidade responsavel e homologada pela CONSEPE.

Art. 11. A Comissdo Examinadora sera composta por docentes com o Titulo de Doutor,
sendo 3(trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, escolhidos da seguinte forma:

a) 2 (dois) eleitos diretamente pelo Orgdo Colegiado da Unidade;

) b) I(um) eleito pelo CONSEPE, a partir de lista de 4 (quatro) docentes indicados pelo
Orgao Colegiado da Unidade.

§1° Os 3 (trés) nomes nao selecionados como titulares pelo CONSEPE comporao a lista de
supléncia, na ordem definida no parecer do CONSEPE.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

Art. 12. Sdo requisitos para a inscri¢do nos Concursos:

I - requerimento de inscricao devidamente preenchido, conforme estabelecido noEdital;

II - recolhimento do pagamento de taxa de inscricdo estabelecido em Edital ou
comprovante da isen¢ao do seu pagamento;

III - Curriculum Vitae, registrado na plataforma Lattes, impresso em 3 (trés) vias.
§ 1° Os procedimentos para a inscri¢ao de candidatos constardo no Plano e no Edital do
Concurso, que indicard também o endereco para o qual deverd ser encaminhada a documentagdo

correspondente.

§2° A efetivacao da inscricdo somente dar-se-a4 apos a comprovacao do pagamento da taxa
e do recebimento da documentag@o especificada neste artigo, no prazo legal.

Art.13. Compete ao Orgao Colegiado da Unidade a homologacio das inscri¢des.

Paragrafo tnico. Somente serdo homologadas as inscri¢des de candidatos cuja formagao
esteja em conformidade com o perfil exigido no Edital.

CAPITULO V
DA ISENCAO

Art. 14. Podera ser concedida isengao do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

I- estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n. 6.135/2007;

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto acima citado.



§ 1° A isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser solicitada mediante
requerimento do candidato ao Orgao responsavel pela inscricdo no Concurso, acompanhado da:

a) indicagdo do Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;
b) declaragdo que atenda a condi¢do estabelecida no inciso II deste artigo.

§ 2° O prazo para a solicitagdo de isen¢d@o do pagamento da taxa de inscri¢do sera definido
no Edital do Concurso.

§ 3° O resultado do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
disponibilizado no site de Concurso da Unifesspa.

CAPITULO VI
DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Art.15. Aos candidatos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no
Concurso Publico para provimento de cargo, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de
que sdo portadores, reservando-se a esses candidatos vagas conforme a legislagdo vigente.

Paragrafo unico. O Edital devera pormenorizar todos os requisitos e as condi¢des para que
o candidato deficiente realize sua inscri¢ao no Concurso, bem como todos os meios € as providéncias que
serdo adotados para propiciar a realizagdo de todas as provas.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS
Art. 16. Cabera recurso, devidamente fundamentado:

I — da homologacao das inscrigdes, no prazo de 2 (dois) dias uteis consecutivos a partir da
data de sua publicagao;

IT - do resultado da Prova Objetiva, quando houver, no prazo de 2 (dois) dias uteis a partir
da data de divulgacgao;

IIT - do resultado da avaliagdo da primeira Etapa, no prazo de 2 (dois) dias uteis a partir da
data de divulgagdo do resultado;

IV - do resultado final do Concurso, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a partir da data da sua
divulgacao.

§ 1 Os recursos deverdo ser protocolados na Unidade interessada, conforme estabelecido
no respectivo Edital.

§2 Os recursos interpostos serdo encaminhados, em primeira instancia, ao Orgao
Colegiado da Unidade interessada, ouvida a Comissdo Examinadora e, em segunda instincia, ao
CONSEPE, no prazo de 2 (dois) dias uteis consecutivos entre cada instancia recorrida.



§ 3° Julgados e decididos os recursos, a Direcdo da respectiva Unidade propora a Reitoria a
nomeagao de tantos candidatos quantas forem as vagas a preencher, segundo a ordem decrescente da
classificagdo final.

CAPITULO VIII

DAS PROVAS, DO JULGAMENTO DE TiTULOS E DA APROVACAO

Art. 17. Os Concursos Publicos a Carreira do Magistério de Ensino Superior constardo de 2
(duas) Etapas, ambas de carater eliminatério e classificatorio, na seguinte ordem:

I — Primeira Etapa:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c¢) Prova Pratica, se necessaria;

d) Prova de Memorial.

IT — Segunda Etapa:

a)Julgamento de Titulos.

Art.18. O candidato ndo eliminado na primeira Etapa devera entregar a Comissao

Examinadora, no prazo de até 24 (vinte e quatro horas), a documentagdo comprobatéria referente ao
Curriculum Vitae registrado na plataforma Lattes.

Secao I
Das Provas

Subsecdo 1

Da Prova Escrita

Art. 19. A Prova Escrita sera obrigatoriamente dissertativa.
Paragrafo unico. A Prova Escrita versara sobre item sorteado de uma lista contida no Plano
de Concurso de, no minimo 10 (dez) e no maximo 15 (quinze), itens relacionados ao tema e aos

contetidos referidos no Edital de Concurso e terd a duragdo de até 4 (quatro) horas, observado o seguinte:

I - a presenca do candidato ¢ obrigatoria durante o ato de sorteio do item da Prova Escrita,
implicando a sua auséncia em eliminacao do Concurso;

IT - a Prova Escrita serd realizada imediatamente apos o sorteio do item;

III - a leitura e o julgamento da Prova Escrita serdo realizados conforme cronograma pré-
estabelecido;



IV - a presenga do candidato ¢ obrigatdria durante o ato da leitura da Prova Escrita e a sua
auséncia implica a eliminagdo do Concurso;

V - a avalia¢do da Prova Escrita observara os critérios abaixo discriminados ¢ a valoracao
a ser conferida a cada um deles fica estabelecida pela Unidade como segue:

a) forma: introducdo, desenvolvimento e conclusdo = 1,00

b) conteudo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias,
extensao, atualizagdo e profundidade = 7,00

¢) linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e
corre¢do gramatical = 2,00

Subsecdo 11

Da Prova Diddtica

Art. 20. A Prova Didatica consistird na apresentacdo oral pelo candidato de um item,
sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista contida no Plano de Concurso de, no
minimo, 10 (dez) e no maximo de 15 (quinze), itens relacionados ao tema e aos conteudos referidos no
Plano e Edital do Concurso.

§1 A Prova Didatica destina-se a avaliagdo do desempenho didatico-pedagogico do
candidato, cuja ponderacdo de cada critério fica assim determinada:

a) o planejamento, a organizacao e a clareza da aula = 3,00
b) a extensdo, atualizacdo e profundidade dos conhecimentos do candidato = 7,00

§ 2 A presenga do candidato é obrigatoria durante o ato de sorteio do item de que trata o caput
deste artigo ¢ a sua auséncia implicara a eliminagdo do Concurso.

§ 3 Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a Prova Didatica no mesmo dia, um novo
sorteio sera realizado, com 24 (vinte ¢ quatro) horas de antecedéncia de cada dia de prova.

§4 Ao iniciar a Prova, o candidato fornecera a cada um dos integrantes da Comissao
Examinadora o respectivo plano de aula.

§ 5° A Prova Didatica, realizada em sessdo publica, terd duracdo minima de 30 (trinta) e
maximade 50 (cinquenta) minutos, devendo ser gravada para efeito de registro e avaliagdo, sendo vedada
a participacdo de outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

Art. 21. O candidato podera utilizar na Prova quaisquer recursos didaticos por ele julgados
necessarios, desde que disponiveis na Instituigao.

Subsecdo IIT
Da Prova Prdtica

Art. 22. A Prova Pratica constard de experimento, demonstracao ou execucdo de métodos e
técnicas especificas ou apresentacdo de um projeto, devendo ser realizada no tempo maximo de 4 (quatro)
horas, sendo vedada a participacdode outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.
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Paragrafo unico. No caso de Prova de conhecimentos praticos especificos, devera haver
indicacdo dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem utilizadas, bem como da metodologia de
afericdo para avaliagdao do candidato, cujos critérios e valoracao serdao definidos pela Unidade.

Subsecdo 1V

Da Prova de Memorial

Art. 23. O Memorial, apresentado em 3 (trés) vias, devera conter de forma discursiva e
circunstanciada:

I- descri¢do e andlise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo
candidato, incluindo a sua produgao cientifica;

IT - descricdo de outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area de
conhecimento em exame;

III - plano de atuagdo profissional na area do Concurso, estabelecendo os pressupostos
teoricos dessa atuagdo, as agdes a serem realizadas, os resultados esperados, identificando seus possiveis

desdobramentos e consequéncias.

Art.24. A defesa do Memorial seré realizada em sessdo publica, vedada a participacdo de
outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

§ 1° A defesa do Memorial constard de apresentacdo seguida de arguicdo e devera ser
gravada, para efeito de registro e avaliagao.

§ 2° A apresentacdo do Memorial pelo candidato terd duragdo maxima de 30 (trinta)

minutos.

§ 3° O tempo para argui¢do e resposta ao Memorial sera definido pela Comissao
Examinadora.

Art. 25. A Comissdo Examinadora devera considerar na Prova de Memorial os seguintes
aspectos:

I - dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando,
de modo especial, para a sua pertinéncia em relagdo a area de conhecimento do Concurso = 1,00

IT - consisténcia tedrica, formativa e pratica = 2,00

III - extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na é4rea especifica do
Concurso = 2,00

IV - pertinéncia, adequagao e atualidade das referéncias bibliograficas = 2,00
V - dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica = 1,00

VI — participagdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensdao, bem como
em atividades de administragdo universitaria = 1,00



VII - participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame = 1,00

Paragrafo inico. A valoragdo dos aspectos de que trata o caput deste artigo sera definida
previamente pela Unidade responsavel pelo Concurso.

Secdo I

Do Julgamento de Titulos

Art.26. O Julgamento de Titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Vitae
registrado na plataforma Lattes e, quando do seu julgamento e avaliacdo, a Comissdo Examinadora
considerara e pontuara, desde que devidamente comprovados, os seguintes Grupos de Atividades:

I - Grupo I - Formacgao Académica;

IT - Grupo II — Produgao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;

IIT - Grupo III — Atividades Didaticas;

IV - Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais.

§ 1° No Grupo I, serd atribuida a nota minima 7 (sete) ao Titulo exigido no Concurso.

§2° Para efeito de adequagdo as especificidades, as Unidades deverdao estabelecer as
atividades e pontuacgdes a serem consideradas nos Grupos de Atividades II, III, e IV acima descritos, com
seus respectivos pesos, por meio de Resolugdo do Orgdo Colegiado da Unidade, cujo calculo final deve

expressar a equivaléncia da pontuacao de 0 a 10.

§3° Para os titulos constantes da Formagao Académica sera considerada somente a maior

titulagao.
Secao II1
Da Aprovagdo
Art. 27. Cada examinador deverd atribuir uma pontuagdo de 0 a 10 no exame de cada
Prova.

§ 1° Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, quando houver, o candidato que obtiver
70% (setenta) de acerto.

§ 2° A pontuagdo do candidato em cada Prova, da Primeira Etapa, serd a média aritmética
simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores, considerada uma casa decimal.

§ 3° Sera eliminado na Primeira Etapa do concurso, o candidato que obtiver nota inferior a
5 (cinco) em qualquer uma das provas.

§4° A pontuacdo minima para aprovacdo na Segunda Etapa sera igual ou superior a 7
(sete).

§ 5° Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 7
(sete), como média aritmética simples da pontuagdo das provas das duas etapas (prova escrita; prova
didatica; prova pratica, se houver; prova de memorial e julgamento de titulos).
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§ 6° A classificagdo dos aprovados no Concurso serd em ordem decrescente da nota final
dos candidatos, limitada ao nimero méaximo de aprovados estabelecido pela legislagao vigente.

§ 7° Os resultados de cada Prova e das Etapas serdo publicados nos quadros de avisos da
Unidade responsavel pelo Concurso.

Art. 28. O Relatoério Final do Concurso, assinado por todos os membros da Comissao
Examinadora, devera conter:

I - Ata de cada etapa do Concurso, contendo as notas individuais de cada prova e as médias
obtidas por cada candidato;

IT - Classifica¢do final dos candidatos aprovados, em ordem decrescente.

Art. 29. O presidente da Comissdo Examinadora encaminhard ao dirigente da Unidade
interessada o Relatorio Final no prazo de 72 (setenta e duas) horas apds o término da ultima prova.

§1° O dirigente da Unidade submetera o Relatério ao Orgio Colegiado respectivo, para
analise e homologacao.

§ 2° O Relatorio somente podera ser recusado pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos membros
da Congregacdo ou do Conselho da respectiva Unidade, em razao de argui¢ao, devidamente
fundamentada, e de irregularidade na realizagdo do Concurso.

Art. 30. O resultado do Concurso serd homologado pelo Reitor, cabendo a Pro- Reitoria de
Desenvolvimento e Gestao de Pessoal (PROGEP) publicar, no Diario Oficial da Unido, a relagao dos

candidatos aprovados e classificados de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 31. Em caso de empate a Comissdao Examinadora utilizard, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

I - idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Paragrafo Unico do art. 27, da
Lein. 10.741, de 1.10.2003;

II - melhor média na Prova Didatica;

III - melhor média na Prova Escrita;

IV - melhor média na Prova Pratica, se houver;
V - melhor média na defesa de Memorial;

VI - melhor pontuagao no Julgamento de Titulos;

VII- maior tempo de magistério no Ensino Superior ou no Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico;

VIII - persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 32. Os Concursos terdo validade estabelecida na legislagdo vigente.

Art. 33. Na hipotese de desisténcia ou impedimento do candidato classificado, o Orgio
Colegiado da Unidade deverd propor, para nomeagdo, o proximo candidato na ordem de classificacao,
desde que no prazo de validade do Concurso.

Art. 34. Os docentes nomeados deverdo participar de Programa de Formacao Inicial no
Servigo Publico, ofertado pela Instituigao.

Art.35. Deverdo, também, os docentes nomeados participar do Programa de Formagao
Continuada, em metodologia e praticas de ensino, sob a responsabilidade da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo, com apoio da Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal, até o encerramento do
periodo do estagio probatorio.

Paragrafo tnico. Os Cursos do Programa a que se refere o caput deste artigo deverdo ser
ofertados e realizados durante o periodo do estagio probatorio e constituem critério para a sua avaliagao,
dentre outros.

Art. 36. O candidato aprovado e ndo classificado em Concurso promovido por Unidade
Académica podera preencher vaga docente existente em outra Unidade da Unifesspa, comprovados o
interesse institucional, o interesse do candidato e a afinidade relacionada ao eixo tematico do Concurso,
além dos demais requisitos exigidos no Edital do Concurso.

Art. 37. Para a nomeacgao e posse, o candidato devera comprovar ser portador do titulo
correspondente ao Concurso, segundo a legislagdo vigente.

Art. 38. Os casos omissos nesta Portaria serdo analisados pelo CONSEPE.

Art. 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,

Prof.* Dr". Simone Cristina Mendonga
Diretora do Instituto de Linguistica, Letras e Artes
UNIFESSPA. Portaria 0056/2013
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
Pré-Reitor de Ensino de Graduacao
Folha 31, Quadra 7, Lote Especial, s/n. Maraba — Para CEP: 68501-970.
Telefone: (94) 2107.7101 - Fax: (94) 2101.7102

PORTARIA No 001 DE 22 DE JANEIRO DE 2014

Regulamenta critérios, atividades, pontuacdes e
respectivos pesos a serem considerados no Instituto
de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA para as
Provas escrita, didatica, de memorial e para
julgamento de Titulos, dos concursos publicos para
ingresso no magistério superior, em adequagdo a
Resolugdo 001 de 08 de Janeiro de 2013, do
CONSEPE da UNIFESSPA.

Considerando a necessidade imediata da regulamentacdo dos procedimentos a serem
adotados para as pontuacdes e pesos considerados nas Provas escrita, didatica, de memorial e
para julgamento de Titulos, dos concursos publicos para ingresso no magistério superior do
INSTITUTO DE GEOCIENCIAS E ENGENHARIAS; e

Considerando a necessidade de atender ao disposto na Portaria No 65 de 02 de Outubro
de 2013 — REITORIA.

A PRO-REITORIA DE ENSINO PRO TEMPORE da Universidade Federal do Sul e
Sudeste do Para, no uso das suas atribui¢des que lhe conferem, atendendo ao disposto na Portaria
No 65 de 02 de Outubro de 2013 — REITORIA , Resolve:

DA VALORACAO DA PROVA ESCRITA

Art. 1°. A avaliagdo da Prova Escrita obedecera, conforme o inciso V, § unico, Art. 190
da Portaria No 19/2013 - REITORIA os critérios abaixo discriminados com a valoracao
respectiva:

I - Forma: introdu¢do, desenvolvimento e conclusao (2,0);

IT - Contetido e desenvolvimento do tema: organizagdo, coeréncia, clareza de ideias,
extensdo, atualizacdo e profundidade (5,0);

III - linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e
correcao gramatical (3,0).

DA VALORACAO DA PROVA DIDATICA

Art. 2°. A Prova Didatica destina-se a avaliagdo do desempenho didatico- pedagdgico do
candidato, quanto aos seguintes critérios, definidos no § lo, Art. 280 da Portaria No 65/2013 -
REITORIA:

I - o planejamento, a organizacdo e a clareza da aula (4,0); II - a extensdo, atualizagdo e
profundidade dos conhecimentos do candidato (6,0).
§ Gnico — Podera haver argiii¢do aos candidatos durante, ou apos, a realizagao da prova



UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
Pré-Reitor de Ensino de Graduacao
Folha 31, Quadra 7, Lote Especial, s/n. Maraba — Para CEP: 68501-970.
Telefone: (94) 2107.7101 - Fax: (94) 2101.7102

didatica.

DA VALORACAO DA PROVA PRATICA

Art. 3°. Havendo necessidade de prova Pratica ou Experimental seus critérios de
avaliagdo serdo definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que atenda ao
disposto no § tnico, Art. 220 da PORTARIA 65/2013 — REITORIA.

DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 4°. Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora devera avaliar os aspectos
Constantes no Art. 250 da Portaria 65/2013 — REITORIA, com a seguinte valoragao:

I - dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando,
de modo especial, para a sua pertinéncia em relacdo a area de conhecimento do Concurso (2,0);

IT - consisténcia teorica, formativa e pratica (3,0);

III - extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do
Concurso (2,0);

IV - pertinéncia, adequagdo e atualidade das referéncias bibliograficas (0,5);

V - dados da carreira do candidato que revelem lideranga académica e cientifica (0,5);

VI - participagdo do candidato em programas de ensino, pesquisa € extensao, bem como
em atividades de administragdo universitaria (1,0);

VII - participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame (1,0).

DO JULGAMENTO DE TITULOS

Art. 5°. A etapa de Julgamento de Titulos, de carater eliminatério e classificatério nos
Concursos Publicos de provas e Titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Vitae
registrado na plataforma Lattes.

§ unico - A Comissdo Examinadora considerara e pontuard, desde que devidamente
comprovados, os seguintes Grupos de Atividades de acordo com o disposto no Art. 260 da
Portaria N. 65/2013:

I - Grupo I - Formagao Académica;

IT - Grupo II — Produgdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural,
III - Grupo III — Atividades Didaticas;

IV - Grupo 1V - Atividades Técnico-Profissionais.

Art. 6°. Os grupos de atividades serdo organizados em dois itens, sendo:
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I — Item A: composto pelo Grupo I, sera atribuida a nota 7,0 (sete) ao Titulo exigido no
Concurso.
II — Item B: composto pelos grupos II, III e IV, totalizando 3,0 (trés) pontos.

§ 1° - As atividades e pontuagdes a serem consideradas nos Grupos de Atividades II, III,
e IV acima descritos, com seus respectivos pesos e critérios de avaliagdo serdo definidos
previamente no respectivo Plano de Concurso.

§ 2° - Para os titulos constantes da Formag¢do Académica serd considerada somente a
maior titulagao.

DA APROVACAO

Art. 7°. As pontuagdes dos candidatos em cada Etapa do Concurso seguirdo conforme o
disposto no Art. 270 da Portaria NO 65/2013- REITORIA

Art. 8°. Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho do Instituto Em
Desenvolvimento Agrario e Regional - [IEDAR

Prof. Dr. Diego Lisboa Cardoso
Pro-Reitor de Ensino de Graduacdo — PROEG / Unifesspa
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PORTARIA No 002 DE 23 DE JANEIRO DE 2014

Regulamenta critérios, atividades, pontuacdes e
respectivos pesos a serem considerados no Instituto
de Estudos do Araguaia - IEA para as Provas
escrita, didatica, de memorial e para julgamento de
Titulos, dos concursos publicos para ingresso no
magistério superior, em adequacao a Resolugdo 001
de 08 de Janeiro de 2013, do CONSEPE da
UNIFESSPA.

Considerando a necessidade imediata da regulamentacdo dos procedimentos a serem
adotados para as pontuacdes e pesos considerados nas Provas escrita, didatica, de memorial e
para julgamento de Titulos, dos concursos publicos para ingresso no magistério superior do
INSTITUTO DE ESTUDOS DO ARAGUAIA; e

Considerando a necessidade de atender ao disposto na Portaria No 65 de 02 de Outubro
de 2013 — REITORIA.

A PRO-REITORIA DE ENSINO PRO TEMPORE da Universidade Federal do Sul e
Sudeste do Pard, no uso das suas atribui¢des que lhe conferem, atendendo ao disposto na Portaria
No 65 de 02 de Outubro de 2013 — REITORIA , Resolve:

DA VALORACAO DA PROVA ESCRITA

Art. 1°. A avaliagdo da Prova Escrita obedecera, conforme o inciso V, § unico, Art. 190
da Portaria No 19/2013 - REITORIA os critérios abaixo discriminados com a valoracao
respectiva:

I - Forma: introdugdo, desenvolvimento e conclusao (2,0);

IT - Contetido e desenvolvimento do tema: organizagdo, coeréncia, clareza de ideias,
extensdo, atualizacdo e profundidade (5,0);

III - linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e
corre¢do gramatical (3,0).

DA VALORACAO DA PROVA DIDATICA

Art. 2°. A Prova Didatica destina-se a avaliagdo do desempenho didatico- pedagdgico do
candidato, quanto aos seguintes critérios, definidos no § lo, Art. 280 da Portaria No 65/2013 -
REITORIA:

I - o planejamento, a organizacdo e a clareza da aula (4,0); II - a extensdo, atualizagdo e
profundidade dos conhecimentos do candidato (6,0).

§ Gnico — Podera haver argiii¢do aos candidatos durante, ou apos, a realizagao da prova
didatica.
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DA VALORACAO DA PROVA PRATICA

Art. 3°. Havendo necessidade de prova Pratica ou Experimental seus critérios de
avaliagdo serdo definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que atenda ao
disposto no § tinico, Art. 220 da PORTARIA 65/2013 — REITORIA.

DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 4°. Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora devera avaliar os aspectos
Constantes no Art. 250 da Portaria 65/2013 — REITORIA, com a seguinte valoragao:

I - dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentagdo ao Memorial, atentando,
de modo especial, para a sua pertinéncia em relacdo a area de conhecimento do Concurso (2,0);

IT - consisténcia teorica, formativa e pratica (3,0);

III - extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do
Concurso (2,0);

IV - pertinéncia, adequagdo e atualidade das referéncias bibliograficas (0,5);

V - dados da carreira do candidato que revelem lideranga académica e cientifica (0,5);

VI - participagdo do candidato em programas de ensino, pesquisa € extensao, bem como
em atividades de administragdo universitaria (1,0);

VII - participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame (1,0).

DO JULGAMENTO DE TITULOS

Art. 5°. A etapa de Julgamento de Titulos, de carater eliminatério e classificatério nos
Concursos Publicos de provas e Titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Vitae
registrado na plataforma Lattes.

§ Unico - A Comissdo Examinadora considerara e pontuard, desde que devidamente
comprovados, os seguintes Grupos de Atividades de acordo com o disposto no Art. 260 da
Portaria N. 65/2013:

I - Grupo I - Formagao Académica;

IT - Grupo II — Produgdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural,
III - Grupo III — Atividades Didaticas;

IV - Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais.

Art. 6°. Os grupos de atividades serdo organizados em dois itens, sendo:

I — Item A: composto pelo Grupo I, sera atribuida a nota 7,0 (sete) ao Titulo exigido no
Concurso.
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II — Item B: composto pelos grupos II, III e IV, totalizando 3,0 (trés) pontos.

§ 1° - As atividades e pontuagdes a serem consideradas nos Grupos de Atividades II, III,
e IV acima descritos, com seus respectivos pesos e critérios de avaliagdo serdo definidos
previamente no respectivo Plano de Concurso.

§ 2° - Para os titulos constantes da Formag¢do Académica serd considerada somente a
maior titulagao.

DA APROVACAO

Art. 7°. As pontuagdes dos candidatos em cada Etapa do Concurso seguirdo conforme o
disposto no Art. 270 da Portaria NO 65/2013- REITORIA

Art. 8°. Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho do Instituto de Ciéncias Exatas
—ICE.

J OV

Prof. Dr. Diego Lisboa Cardoso
Pro-Reitor de Ensino de Graduacdo — PROEG / Unifesspa
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